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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIEZA El DiA
DE 24 DE MARZO DE 2025

En la ciudad de Cieza, a veinticuatro de marzo de dos mil veinticinco, siendo las
nueve horas y treinta y un minutos, se reunen en el Salon de Sesiones de la Casa
Consistorial, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, don Toméas Antonio Rubio Carrillo, los
Sres. Concejales, dofia Maria Angeles Ruiz Aniorte, don Manuel Martinez Lucas, dofia
Maria Turpin Herrera, dona Gertrudis Julia Villa, don Cristo Manuel Lucas Garcia y
dofia Amparo Encarnacion Pino Loépez; la Interventora Interina, dofia Emma Egea
Fernandez del Pino; y el Secretario Accidental de la Corporacion, don Blas Camacho
Prieto, al objeto de celebrar sesidén ordinaria de la Junta de Gobierno Local en primera
convocatoria.

Por el Sr. Presidente, se declara abierta la sesion y se procede al examen de los
asuntos comprendidos en el Orden del Dia de la presente sesion.

(1°)
APROBACION DE LAS ACTAS DE LA SESIONES ANTERIORES DE FECHA
12/03/2025 (E) y 17/03/2025 (O).

Seguidamente se someten a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion, las
actas correspondientes a las siguientes sesiones:

- EXTRAORDINARIA: 12 de marzo de 2025
- ORDINARIA: 17 de marzo de 2025

La Junta de Gobierno Local, examinadas la mismas, acuerda por unanimidad de
sus miembros asistentes a la sesion, prestarles su aprobacion.

(29

APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION A SUSCRIBIR ENTRE LA
CONSEJERIA  DE PRESIDENCIA., PORTAVOCIA, ACCION EXTERIOR Y
EMERGENCIAS Y ESTE AYUNTAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL “PLAN
INFOMUR DEL 1 DE ABRIL DE 2025 AL 31 DE MARZO DE 2026”. EXPEDIENTE

10622337

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta del Sr. Alcalde:
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“En la actualidad nuestra Comunidad Auténoma cuenta con un plan especial
contra incendios, el Plan de Proteccion Civil de Emergencia para Incendios Forestales
- (Plan INFOMUR), que fue aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion de 27 de
FIRMADO POR mayo de 1994, previo informe favorable de la Comisién Regional de Proteccion Civil y
homologado por la Comision Nacional de Proteccion Civil el 4 de mayo de 1995.

19/05/2025

El Plan INFOMUR tiene por objeto fundamental establecer la organizacion
jerarquica y funcional, asi como los procedimientos de actuacion de los recursos y
servicios cuya titularidad corresponda a la Comunidad Auténoma, y los que puedan ser
asignados por otras Administraciones Publicas o entidades publicas o privadas, con el fin
de proteger a las personas, los bienes y el medio ambiente, ante el riesgo de incendios
forestales.

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

Los encargados de realizar las acciones necesarias para conseguir la maxima
eficacia del Plan INFOMUR son los grupos de accion, algunos de los cuales (como el de
deteccion y aviso, extincion y el logistico) incluyen entre sus integrantes a los
voluntarios/as de proteccion civil, siempre como figura de refuerzo y apoyo de los
profesionales que prestan el servicio publico de prevencidn y extincion de incendios, bajo
sus ordenes e instrucciones, y sin que, en ningin caso, la colaboracion de tales
voluntarios/as entrafie una relacion de empleo con la Administraciéon actuante. En
particular, el operativo del Plan prevé que en la infraestructura de vigilancia participen
como figura de refuerzo parejas de voluntarios/as de proteccion civil en los puestos
moviles de vigilancia y deteccion.

El articulo 6.1 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre, del voluntariado en la Region
de Murcia, define al voluntario como ‘“la persona fisica que, mediante una decision
personal, libre y altruista, sin recibir ningan tipo de contraprestacion econémica, participa
en cualquier actividad de voluntariado a que se refiere esta ley y en las condiciones que
se sefnalan en la misma, y a través de una entidad de voluntariado”.

A su vez, el articulo 10 de la misma norma posibilita que las entidades publicas o
privadas, cualquiera que sea su forma juridica, puedan ser entidades de voluntariado,
siempre que desarrollen de forma permanente, estable y organizada, programas o
proyectos concretos de voluntariado en el marco de las areas de interés general sefialadas
en articulo 4 de la Ley 5/2004, de 22 de octubre (entre las que se encuentra la proteccion
civil y la proteccion del medio ambiente y defensa del medio natural), para lo cual habran
de estar debidamente inscritas en el Registro General de Entidades de Voluntariado de la
Region de Murcia. En consecuencia, dicho precepto posibilita que los municipios puedan
constituirse como entidades de voluntariado cuando cumplan los citados requisitos.

La proteccion civil y la prevencion y extincion de incendios son competencias
propias de los municipios, en virtud de lo previsto en el articulo 25.2 f) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.
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El Ayuntamiento de Cieza cuenta en su término municipal con una entidad de
voluntariado, debidamente inscrita en el Registro General de Entidades de Voluntariado
de la Region de Murcia, en el area de proteccion civil. En consecuencia, tiene a su
disposicion una serie de voluntarios/as que pueden reforzar la infraestructura profesional
publica de vigilancia y prevencion de incendios, en los puestos moviles de vigilancia y
deteccion conforme al operativo del Plan INFOMUR para el periodo del 1 de abril de
2025 al 31 de marzo de 2026.

El articulo 57.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, contempla la cooperacion econdmica, técnica y administrativa entre la
administracion local y las administraciones de las comunidades autbnomas en asuntos de
interés comun, previendo que pueda tener lugar mediante la suscripcion de convenios
administrativos.

Asi pues, se considera necesaria la colaboracion entre el Ayuntamiento de Cieza y
la Comunidad Auténoma de la Regiéon de Murcia en la prestacion del servicio de
vigilancia, prevencion y extincion de incendios forestales dentro del PLAN INFOMUR,
considerando conveniente la aprobacién del convenio de colaboracidén a suscribir entre
ambas Administraciones para el desarrollo del PLAN INFOMUR 2025/2026.

Por lo anteriormente expuesto, el Sr. Alcalde de Cieza eleva a la Junta de
Gobierno Local la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Aprobar el Convenio de colaboracion a suscribir entre el Excmo.
Ayuntamiento de Cieza y la Consejeria de Presidencia, Portavocia, Accion Exterior y
Emergencias, en representacion de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia,
para el desarrollo del Plan INFOMUR para el periodo del 1 de abril de 2025 al 31 de
marzo de 2026.”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(3°)
APROBACION DE LA APORTACION EN CONCEPTO DE CUOTA DE SOCIO 2025
A LA “ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE

LA VEGA DEL SEGURA”. EXPEDIENTE 1046218F

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de turismo:
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“Por acuerdo de la Asamblea General de la Asociacion para el Desarrollo Rural
de los Municipios de la Vega del Segura, en reunion celebrada el dia 18 de enero de
2023, se acordo por unanimidad:

Actualizar la cuota anual que aportan los Ayuntamientos a la Asociacion para el
Desarrollo Rural Integrado de los Municipios de la Vega del Segura, de cara a la nueva
programacién del Plan Estratégico de la Politica Agraria Comun 2023 — 2027, donde se
va a desarrollar la nueva Estrategia de Desarrollo Local Participativo en la Vega del
Segura.

Los criterios establecidos para la actualizacion son los siguientes:

* Actualizar la poblacion segun el censo de 1 de enero de 2022.
* Subir la cuota por habitante en 0,05 céntimos.

Una vez actualizados dichos criterios, la nueva aportacién resultante para el
Ayuntamiento de Cieza es de 12.354,30 euros, resultado de multiplicar por 0,35 euros, el
namero de habitantes de este municipio que residen en la zona LEADER, de
conformidad con el padrén a 2022 (35.298 habitantes).

En vista de lo anteriormente expuesto, la Concejal que suscribe, Concejal
Delegada de Turismo, tiene a bien formular a la Junta de Gobierno Local la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Aprobar la aportacion en concepto de cuota de socio 2025 a la Asociacion para el
Desarrollo Rural de los Municipios de la Vega del Segura, con CIF: G-30519623, por
importe de doce mil trescientos cincuenta y cuatro euros con treinta céntimos (12.354,30
€).”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

4°)

APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION A SUSCRIBIR ENTRE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL Y ESTE
AYUNTAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE “ESTANCIAS DE FORMACION
EN EL AYUNTAMIENTO DE CIEZA DE ALUMNOS MATRICULADOS EN LOS
GRADOS D Y E DE LAS ENSENANZAS DE F.P. EN CENTROS PUBLICOS”.

EXPEDIENTE 1062871K
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Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de recursos humanos:

“A la vista del Convenio-tipo de colaboracion entre la comunidad auténoma de la
region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y las
empresas colaboradoras u organismos equiparados para el desarrollo de la formacion en
empresa u organismo equiparado, en régimen general, en los grados D y E de las
ensefianzas de Formacion Profesional, la Concejal que suscribe, Concejal Delegada de
Recursos Humanos, a la Junta de Gobierno Local eleva la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Aprobar la suscripciéon del convenio de colaboracion entre LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CIEZA,
para posibilitar el desarrollo de estancias de formacion en el Ayuntamiento de Cieza de
alumnos matriculados en los grados D y E de las ensefianzas de formacion profesional en
centros publicos, en los términos siguientes:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA REGION DE MURCIA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL Y EL AYUNTAMIENTO DE CIEZA PARA EL
DESARROLLO DE LA FORMACION EN EMPRESA U ORGANISMO
EQUIPARADO, EN REGIMEN GENERAL, EN LOS GRADOS D Y E DE LAS
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL.

REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacién, Formacion Profesional y Empleo, nombrado por Decreto del Presidente n.°
40/2023, de 14 de septiembre, en la representacion que ostenta para la firma del presente
Convenio en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regioén de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo de
Consejo de Gobierno de fecha de 27 de diciembre de 2023, y por delegacion conferida
para la firma de este convenio por articulo quinto apartado 3.a) de la Orden de 29 de
septiembre de 2023 (BORM n.° 229 de 3 de octubre), a D/DNA ESTER PELLICER
FRANCO con DNI/NIE 34798419V, como director/a del centro IES ALQUIBLA,
domiciliado en CARRIL DEL MOLINO,, C.P. 30150, ALBERCA DE LAS TORRES,
MURCIA, cédigo de centro 30011843. N/D

y de otra D/D* TOMAS ANTONIO RUBIO CARRILLO, DNI/NIE 29040288M
como representante legal de la empresa AYUNTAMIENTO DE CIEZA, con CIF/NIF
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P3001900D y domicilio en PLAZA MAYOR, 1 30530 CIEZA (MURCIA), teléfono
968760800, en lo sucesivo, «la empresay.

FIRMADO POR EXPONEN

I. La Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacioén e integracion de la
Formacion Profesional, establece en suarticulo 55, apartado 1, que toda la oferta de
formacion profesional de los Grados C y D vinculada al Catalogo Nacional de Estandares
de Competencias Profesionales tendran caracter dual, incorporando una fase de
formacién en empresa u organismo equiparado. En lo que se refiere a la oferta de los
Cursos de Especializacion del Grado E tendra caracter dual, en los términos previstos en
el apartado 1 del articulo 52.

19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

II. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada por la
Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre(LOMLOE), en su articulo 42 bis, define la
Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol como el conjunto de acciones
e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la
cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y
aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo.

III. El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion
del Sistema de Formacion Profesional, dedica su Titulo IV a la ;Formacion en empresa u
organismo equiparado/,, estableciendo en su articulo 151 que la oferta de formacion
profesional de los grados C y D incorporard una formacién en empresa u organismo
equiparado como parte integrada en el curriculo previsto en cada oferta formativa. Los
cursos de especializacion del Grado E podran contemplar este periodo de estancia en
empresa, en funcion de las caracteristicas de cada formacion, en los términos previstos en
la norma que establezca el Curso de especializacidon y los aspectos basicos del curriculo.

IV. Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo16.1, otorga a la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y ejecucion de la
ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y especialidades.

V. Por otro lado la empresa u organismo equiparado manifiesta querer colaborar en
la formacién del alumnado para que éstos alcancen un nivel de competencias
profesionales ajustado a las necesidades actuales de su sector productivo. Las
instalaciones de la empresa retinen los requisitos para el desarrollo de la ensefianza de
Formacion Profesional para la que se firme el anexo al convenio.

VI. Que ambas partes se reconocen reciprocamente capacidad y legitimidad para
suscribir el presente convenio, con arreglo a las siguientes,

AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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CLAUSULAS
Primera.- El objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer los acuerdos de colaboracion
entre el centro educativo y la empresa u organismo equiparado para posibilitar el
desarrollo de estancias de formacién en empresa, en régimen general, de alumnado
matriculado en los Grados D y E de las ensefianzas de Formacion Profesional en centros
educativos publicos, en el marco del Sistema de Formacion Profesional regulado por la
Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracién de la Formacion
Profesional.

Se adjuntan a este modelo normalizado de convenio de colaboracién, los
siguientes anexos [ y II, que seran cumplimentados y suscritos como adendas adaptadas a
cada promocioén de alumnos, a cada plan de formacion y a cada oferta formativa que
comience su implantacion el curso académico correspondiente:

. Anexo I, que incluye:
. La identificacion de la oferta formativa en la que se encuadra la estancia

(oferta de grado D o E para el alumnado que es de aplicaciéon este convenio), el centro
educativo en el que se imparte y de la empresa colaboradora.

. La relacion nominal de los alumnos en formacion.

. La duracioén de los periodos de formacion en la empresa.

. La identificacion de los tutores designados por el centro educativo y la
empresa.

. El niimero de po6liza de Responsabilidad Civil.

. El niimero de Seguridad Social del alumno.

. Anexo 11 (Plan de formacién) que incluye, al menos, en virtud del articulo
157 Real Decreto 659/2023. de 18 de julio:

. Datos identificativos: centro educativo, alumno en formacion, empresa y
tutores.

. Régimen en el que se realiza la oferta formativa: régimen general.

. Resultados de aprendizaje que se desarrollen en la empresa o,
conjuntamente.

. Los mecanismos de seguimiento de los aprendizajes a realizar durante la
formacién en empresa.

. Las secuencias y la duracion de los periodos de formacion en la empresa:
el calendario.

. En su caso, complementos de formacion especificos y no obligatorios
fuera del horario general de la oferta formativa e independientes de la titulacion.

. La autorizacién extraordinaria de la Administracion competente cuando,

por razones justificadas, deban contemplarse, para ciertas actividades, turnos o periodos
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nocturnos, periodos no lectivos, periodos no coincidentes con el calendario escolar en el
caso de ofertas de Grado D y E, o un descanso semanal inferior a los dos dias con
caracter general, u otras circunstancias excepcionales, tales como su realizacién en
movilidad internacional o fuera de la comunidad auténoma.

. Las medidas, apoyos y adaptaciones necesarias, en su caso, para alumnos
con necesidades especificas de apoyo.
. El plan formativo estard firmado por la empresa u organismo equiparado,

el centro de formacion profesional y el alumno en formacion.
Segunda.- Asignacion de puestos formativos.

El centro de formacion profesional, en colaboracion con la empresa u organismo
equiparado, asignara los puestos formativos en la misma al alumnado matriculado en la
oferta formativa, de acuerdo con criterios objetivos, publicos y acordes con la actividad
de la misma, que no supongan discriminaciéon. A tales efectos, se tendra en cuenta el
rendimiento, la asistencia a las actividades lectivas en el centro de formacion profesional,
las competencias personales, asi como otros que pueda determinar el centro educativo.

Tercera. Régimen general.

En el régimen general el alumno conserva en todo momento su condicion como
tal. En ningin caso tendra vinculaciéon laboral con la empresa u organismo equiparado.
Permanece bajo la autoridad y la responsabilidad del Director del centro educativo y esta
sometido al Reglamento de Régimen Interior del Centro y a las normas en vigor en la
empresa que le recibe, particularmente en materia de seguridad, horarios y disciplina. El
centro educativo o la empresa, en su caso, recabara el compromiso del alumnado de
guardar confidencialidad, es decir, de comprometerse a respetar el secreto profesional y
el deber de no compartir con terceros informaciones que puedan perjudicar a la empresa o
a sus empleados.

Cuarta.- Obligaciones del centro educativo.

1.1.- Seguros del alumnado.

El alumnado en formacion estara cubierto una poliza contratada por la Consejeria
competente en educacion para cubrir la responsabilidad civil por los dafios y perjuicios
causados por los alumnos a terceros en el desarrollo de la actividad en la empresa, por la
Mutua concertada por kENTE ENCARGADO» y el Seguro Escolar.

1.2.- Alta en la Seguridad Social.

El alumnado que realice las practicas quedard comprendido como asimilado a
trabajadores por cuenta ajena en el Régimen General de la Seguridad Social. A tales

E.

=40
A

. E AYUNTAMIENTO DE CIEZA
=

Codigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW

Acta JGL 24/03/2025 Ordinaria - SEFYCU 3630579

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://cieza.sedipualba.es/ Pag. 8 de 27


https://cieza.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=H3AAANT9V3APT2F9NQLW
https://cieza.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=10176909&csv=H3AAANT9V3APT2F9NQLW
https://cieza.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=10189047&csv=H3AAANT9V3APT2F9NQLW

Cieza Secretaria General

Regién de Murcia

FIRMADO POR

©
N
K
O
]
©
Q
L
c
2
£
©
=
c
=]
>
<<
o
°
2
=
s
9]
L
o]
Q
n
o

Expediente 1030300Y

NIF: P3001900D

16/05/2025

Blas Camacho Prieto

efectos, la Consejeria competente en educacién asumird el cumplimiento de las

- obligaciones con la Seguridad Social, de acuerdo a lo establecido en la disposicidén
e adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
FIRMADO POR por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en la
redaccion dada por el articulo 212 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio.

19/05/2025

Quinta.- Plan formativo.

El centro educativo y la empresa u organismo equiparado se comprometen a
acordar el plan formativo (segun Anexo II) para el alumnado en formacién, que sera
desarrollado entre el centro y la empresa, durante los periodos de tiempo que se
especifiquen en cada caso.

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

Sexta.- Tutores.

La empresa u organismo equiparado designara, para cada alumno en formacion,
como tutor o tutora a un profesional que posea la cualificacion o experiencia profesional
adecuada para ejercer esta funcion, pudiendo colaborar con el tutor otros profesionales de
la empresa.

El centro educativo nombrara, para cada alumno en formacion, un tutor o tutora
que realizard las funciones recogidas en convenio en términos de acompafiamiento,
orientacion y consulta, facilitando las relaciones con el tutor de empresa y demas
profesorado implicado (cotutores) en el plan formativo para mantener la continuidad
entre las diferentes fases y actividades del recorrido formativo disefiado.

Séptima.- Evaluacion.

EEl centro educativo y la empresa u organismo equiparado se comprometen a
acordar el plan formativo (segin Anexo II) para el alumnado en formacién, que sera
desarrollado entre el centro y la empresa, durante los periodos de tiempo que se
especifiquen en cada caso.

Octava.- Obligaciones de la empresa u organismo equiparado.

La empresa u organismo equiparado se compromete a:

Garantizar el acceso a las dependencias de la misma al tutor o tutora dual del
centro educativo para realizar las visitas y llevar a cabo las actuaciones de seguimiento y

evaluacion del plan de formacion del alumnado en formacion.

Facilitar el desarrollo de la programacion de las actividades formativas acordadas
con el centro educativo.
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Correspondera a la empresa aportar el equipamiento y el material didactico y
fungible necesario para el desarrollo de la actividad formativa que tenga lugar en sus
instalaciones.

Facilitar el seguimiento individualizado y la valoracion del progreso del alumno
en formacién que debe realizar el tutor o tutora de la empresa u organismo equiparado.

Cumplir con todos los requisitos que, en materia de prevencion de riesgos
laborales, le sean exigibles y proporcionar al alumnado en formacién, cuando el puesto
formativo lo requiera, los equipos de proteccion correspondientes.

Cumplir y hacer cumplir al alumnado las normas de seguridad e higiene en el
trabajo que estan vigentes en cada momento.

Informar a la representacion legal de las personas trabajadoras sobre los acuerdos
suscritos, indicando al menos, el alumnado que se va a incorporar a la empresa u
organismo equiparado, el puesto o puestos en los que desarrollaran la formaciéon y el
contenido del plan docente.

Controlar la asistencia del alumnado en formaciéon, comunicando la
asistencia/ausencia en los periodos planificados con una periodicidad, al menos,
quincenal.

Novena. Obligaciones del alumnado en formacion.
Cada alumno en formacién que desarrolle su actividad en la empresa u organismo
equiparado en el marco del presente convenio se compromete a:

Cumplir con el calendario y horario formativo establecido con la empresa u
organismo equiparado.

Cumplir con las normas establecidas por la empresa u organismo equiparado,
especialmente las referidas a la prevencion de riesgos laborales.

Aplicar y cumplir adecuadamente con las tareas formativas que se le encomienden
en la empresa u organismo equiparado, de acuerdo con el plan de formacion y la
programacion establecida, respetando el régimen interno de funcionamiento de la misma.

Respetar y cuidar los medios materiales que se pongan a su disposicion.

Comunicar a la empresa u organismo equiparado con la antelacion que sea posible
cualquier ausencia.
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Respetar la maxima confidencialidad durante su periodo de formacién en la
empresa u organismo equiparado y a la finalizaciéon de la misma. Ademads, no se le
permite la reproduccion o almacenamiento de datos de la empresa u organismo
equiparado, ni su transmisioén, cualquiera que sea el medio utilizado para ello, sin
permiso expreso del tutor o tutora de la empresa u organismo equiparado.

En todo momento el alumno en formacion ira provisto en la empresa de
identificacion (DNI o NIE).

Otras acordadas con la empresa u organismo equiparado acordadas por la
Comisién de Seguimiento.

Décima.- Obligaciones del equipo docente.

Todo el profesorado que forme parte del equipo docente responsable del plan de
formacion en cuyo marco se desarrolla el periodo de formacion en empresa u organismo
equiparado objeto del presente convenio se compromete a:

Participar en el disefio y planificacion del plan de formaciéon en base a la
programacién de los moédulos profesionales de su competencia que se desarrollen
conjuntamente entre centro y empresa.

Asistir a las reuniones de coordinacién que convoque el tutor o tutora dual.

Participar en los seguimientos, control de tareas y evaluacion del plan de
formacion, para su consideracion en la valoraciéon del cumplimiento de los resultados de
aprendizaje incluidos en cada modulo profesional.

Participar en la elaboracion de la memoria final del plan, junto con los restantes
agentes implicados y bajo la coordinacion que establezca la direccion del centro.

Décima primera. Obligaciones del tutor dual del centro educativo.
Cada tutor o tutora dual del centro, en el marco del presente convenio se
compromete a:

Facilitar las relaciones permanentes entre el centro educativo y la empresa.

Determinar, junto con el tutor o tutora dual de la empresa u organismo
equiparado, las plazas formativas a cubrir.

Coordinar y concretar el Plan de Formacion, junto con el tutor o tutora de la
empresa y con el resto del equipo docente que imparten docencia, asi como el proceso de
seguimiento y evaluacion.
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Asistir al alumnado en formacion durante el o los periodos de formaciéon en
empresa u organismo equiparado, resolviendo cualquier incidencia, y velando por el
aprovechamiento correcto del alumno a formar, mediante visitas periddicas a la empresa,
tutorias con el alumno en formacion y otros medios previstos al efecto.

Colaborar con el tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado en los
seguimientos y la evaluacion de la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos.

Verificar la confirmacion, por parte del tutor de empresa de los dias que
efectivamente haya asistido el alumnado a la empresa con una periodicidad mensual y, en
todo caso, en la primera semana subsiguiente a cada trimestre natural del afio en curso,
solicitando actualizacién de dicho dato en caso de apreciar algin error o al estar sin
completar el campo correspondiente.

Otras acordadas con la empresa u organismo equiparado acordadas por la
Comision de Seguimiento.

Décima segunda. Comision de Seguimiento.
Con el fin de velar por el desarrollo y cumplimiento de lo dispuesto en el

convenio se constituirda una Comisiéon de Seguimiento, que estard integrada por los
siguientes miembros:

1. Dos responsables del centro educativo, a designar por el titular de la
direccion del centro, que actuaran, uno como Presidente y otro como Secretario.
2. Dos representantes de la empresa u organismo equiparado.

La Comisién se reunird solo cuando resulte necesario, a iniciativa de su
presidente.

Décima tercera. Denuncia y extincion.
El presente convenio podra rescindirse por cualquiera de las partes. La denuncia
del mismo por una de las partes, serd formulada con seis meses de antelacion al inicio del

curso académico para el que deba tener efecto.

Son causas de resolucion del presente convenio:

. El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.
o El acuerdo mutuo de las partes firmantes.
. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
O a0 AYUNTAMIENTO DE CIEZA Codigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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de alguno de los firmantes.

Py o Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

I e . Por cese de la actividad de la empresa.

FIRMADO POR J Por causas de fuerza mayor.
o8s En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
E%% procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de 1 de
8« octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
55
gﬁ Previa audiencia del interesado, se podra rescindir para un determinado alumno en
ZE formacion o grupo de alumnos, por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido o
3 . excluidos de su participacion por decision unilateral del centro educativo, de la empresa u
2 organismo equiparado, o conjunta de ambos, en los siguientes supuestos:
w

a) Faltas repetidas de asistencia o puntualidad no justificadas.
b) Falta de aprovechamiento.
c) Actitud incorrecta del alumno o del personal de la empresa.

Décima cuarta. Financiacion.

El presente convenio tipo implica un gasto derivado de la podliza de seguro de
responsabilidad civil, que tiene suscrita la Consejeria competente en educacion. Ademas,
la Consejeria competente en educacion, asume el pago de las cotizaciones a la Seguridad
Social del alumnado que realice practicas formativas en empresa u organismo
equiparado.

Décimo quinta. Vigencia.

El presente convenio, surtira efectos a partir de la fecha de su firma por un
periodo de cuatro anos, prorrogables por acuerdo expreso por periodos anuales hasta un
maximo de cuatro afios.

Décimo sexta. Proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir con las obligaciones establecidas
Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en cualesquiera
otras normas vigentes o que en el futuro se puedan promulgar sobre esta materia. Las
entidades y personas beneficiarias interesadas tendran los derechos de acceso,
rectificacion y supresion de datos a que hacen referencia los articulos 12 a 18 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.
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Los datos de caracter personal facilitados por una de las partes a la otra seran
tratados por aquella que los reciba como responsable de los mismos, con la finalidad de
gestionar el presente acuerdo y la formacion practica correspondiente, por ser necesarios
para la ejecucion de ambas finalidades, datos que seran conservados durante el plazo de
duracion del presente acuerdo y mas alld durante los plazos legalmente establecidos.

Décima séptima.- Naturaleza juridica.

La naturaleza juridica de este convenio es administrativa, estando excluido del
ambito de aplicacion del texto de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, (BOE n°. 272, de 9 de noviembre). Las controversias que surjan entre las
partes sobre los efectos, interpretacion, modificacion o resolucioén del convenio que no
sean objeto de conciliacion entre las partes, seran sometidas a los tribunales competentes
de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa de Murcia.

Décima octava. Proteccion Juridica del menor.

En los casos en que los alumnos sean menores de edad, durante su estancia en
empresa al amparo del presente convenio de colaboracion, es de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 57 de la Ley Orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de proteccidn integral a la
infancia y la adolescencia frente a la violencia.

La empresa sera responsable ante la Administraciéon del cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 57 de la citada Ley Orgénica, a cuyo efecto, con caracter previo al
inicio de las actividades, debera recabar de las personas que vayan a estar en contacto con
menores de edad, la correspondiente certificacion negativa expedida por el Registro
Central de Delincuentes Sexuales.

Antes del inicio de las actividades en la empresa, ésta debera presentar ante el
director del centro educativo una declaracién responsable de haber cumplido con la
obligacion expresada en el parrafo anterior. Cuando se incorpore nuevo personal en el
desarrollo de la actividad, deberéd presentarse una nueva declaracion. La inexistencia de
antecedentes penales por delitos de caracter sexual es un requisito que debe mantenerse
mientras se desarrolle la actividad que implica el contacto con menores.

De conformidad con cuanto antecede, en el ejercicio de las facultades que
legalmente corresponden a cada uno de los firmantes, obligando con ello a las partes que
suscriben el presente convenio en el lugar y fecha sefialados al principio.”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.
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Il APROBACION DE LA CONCESION DE LOS PREMIOS EN METALICO PARA
FIRMADO POR CADA UNO DE LOS CENTROS PARTICIPANTES EN EL “VII CONCURSO
ESCOLAR DE AMBIENTACION DE CENTROS EDUCATIVOS”. EXPEDIENTE

1034101C

19/05/2025

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de educacion:

“La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en sesién ordinaria
celebrada el dia 3 de febrero de 2025, aprobo la convocatoria y las bases reguladoras de
los “VII. CONCURSO ESCOLAR DE AMBIENTACION DE CENTROS
EDUCATIVOS™.

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

A tenor de lo reflejado en el Base 5* de las reguladoras: ... Se establece un tinico
premio en metalico, para cada uno de los centros participantes que realicen la decoracién
de la entrada-dependencia/s, valorado en 300,00 € (trescientos euros). Se entregaran
automaticamente, simplemente con la presentacién de la Inscripcién de Participacion
(Anexo I de estas Bases) correctamente cumplimentada y la realizacioén de la decoracion
de su entrada o dependencia/s ...”.

Con el fin de conceder los premios en metalico, para cada uno de los centros
participantes, es por lo que la Concejal que suscribe, en base a la consignacion
presupuestaria disponible, eleva a la Junta de Gobierno Local la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

- Aprobar la concesion de los premios en metalico, para cada uno de los centros
participantes, reflejados en el anexo I, al reunir los requisitos exigidos en la convocatoria,
por una cuantia individual de 300,00 € (trescientos euros).

ANEXO 1
Relacion de centros a los que se propone conceder el premio por participacion, a
cada uno, por la cuantia de 300,00 €

Centro Denominacion Sedipualb@ NIF Premio
CEIP GERONIMO BELDA CEIP JERONIMO BELDA Q3068012H | 300,00 €
CEIP SAN BARTOLOME COLEGIO PUBLICO SAN BARTOLOME Q3068199C | 300,00 €
CEIP JOSE MARIN CEIP JOSE MARIN Q3068448D | 300,00 €
CEIP ANTONIO BUITRAGO CEIP ANTONIO BUITRAGO GOMEZ Q30685205 | 300,00 €
CEIP PEDRO RODRIGUEZ COLEGIO PUBLICO PEDRO RODRIGUEZ Q30682001 | 300,00 €
AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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LR Centro Denominacion Sedipualb@ NIF Premio

i ....n CEIP SAN JOSE OBRERO COLEGIO PUBLICO SAN JOSE OBRERO Q3068202E | 300,00 €
[Elrsikes CEIP CRISTO DEL CONSUELO COLEGIO PUBLICO CRISTO DEL CONSUELO | Q3068201G | 300,00 €
FIRMADO POR .

. . CENTRO  EDUCATIVO  JUAN  RAMON

§28 CEIPS JUAN RAMON JIMENEZ JIMENEZ, S.C.L. F30053656 | 300,00 €

B8EQ

QO O~

08 & SCL CENTRO EDUCATIVO CIEZANO MIGUEL

-g ;g g CEIPS MIGUEL DE CERVANTES DE CERVANTES F30060818 300,00 €

==l

8« CEIPS JAIME BLAMES SOC COOP LTDA DE ENSENANZA DE CIEZA | F30058804 | 300,00 €

E ¢

89 COLEGIO CRISTO CRUCIFICADO DE CIEZA

52 CEIPS CRISTO CRUCIFICADO APOSTOLICAS DE CRISTO CRUCIFICADO R3000066E | 300,00 €

<o

3 g CEIPS MADRE DEL DIVINO PASTOR COLEGIO MADRE DEL DIVINO PASTOR R3000082B | 300,00 €

ﬁ = CPREE - EDUCACION ESPECIAL EL BUEN PASTOR- ASOC FAMILIAR COMARCAL DE PADRES Y G30033559 300.00 €

8 ASCOPAS PROTEC. DE MINUSV PSIQUIC g

o IES DIEGO TORTOSA IES DIEGO TORTOSA Q3068150F | 300,00 €

IES LOS ALBARES IES LOS ALBARES DE CIEZA Q30681441 | 300,00 €”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(6°)

ADJUDICACION _DEL _SERVICIO DE_“REDACCION DEL PROYECTO Y
DIRECCION DE OBRA PARA LA MUSEOGRAFIA Y LA PRODUCCION DE
MATERIALES MULTIMEDIA DEL MUSEO DE SIYASA DE CIEZA, CONTRATO
INCLUIDO EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO

“CIEZA MUCHO MAS DE LO QUE VES”. EXPEDIENTE 1000692A

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

“En relacién al expediente que se tramita para la licitacion del servicio para
“REDACCION DEL PROYECTO Y DIRECCION DE OBRA PARA LA MUSEOGRAFIA
Y LA PRODUCCION DE MATERIALES MULTIMEDIA DEL MUSEO DE SIYASA DE
CIEZA, CONTRATO INCLUIDO EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN
DESTINO “CIEZA MUCHO MAS DE LO QUE VES” DENTRO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA
UNION EUROPEA — NEXT GENERATION EU”, de conformidad con los siguientes

IL- ANTECEDENTES:
1. La Junta de Gobierno Local, en sesidén celebrada el dia 6 de noviembre de

2024, aprobo el expediente de contratacion, por el procedimiento abierto simplificado, en
tramitacion ordinaria, para la adjudicacién del servicio para “REDACCION DEL
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PROYECTO Y DIRECCION DE OBRA PARA LA MUSEOGRAFIA Y LA
PRODUCCION DE MATERIALES MULTIMEDIA DEL MUSEO DE SIYASA DE
CIEZA, CONTRATO INCLUIDO EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN
DESTINO “CIEZA MUCHO MAS DE LO QUE VES” DENTRO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA
UNION EUROPEA — NEXT GENERATION EU”, mediante licitacion electrénica, con
presupuesto de licitacion de veintisiete mil ochocientos treinta euros (27.830,00 €),
correspondiendo la cantidad de 23.000,00 € al precio base y 4.830,00 € al 21 % de
I.V.A., cuya licitacion se publico en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico el 8
de noviembre de 2024.

2. Durante el plazo de licitacion, mediante contratacion electronica, a través
de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, han concurrido a la licitacion los
siguientes licitadores:

LICITADORES C.LF./D.N.L

ESTEBAN SALCEDO SANCHEZ *HEXGHS52*

ROCAMORA DISENO Y ARQUITECTURA, S.L.P. B42626390
3. La Mesa de Contratacién de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el 4

de diciembre de 2024, a la vista del contenido del sobre 1 de las ofertas y de lo
establecido en la clausula 21 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, acordo
la admision de las dos ofertas presentadas. Seguidamente la Mesa, por unanimidad,
acordd remitir las memorias técnicas presentadas por los licitadores al técnico redactor
del Pliego de Prescripciones Técnicas, para que, de conformidad con lo establecido en la
clausula 22 del PCAP sobre criterios de adjudicacion, procediera a la valoracion de las
mismas mediante informe motivado, conforme a los criterios y aspectos recogidos en los
citados pliegos.

4. El Director del Departamento de Patrimonio Historico emitié informe con
fecha 17 de diciembre de 2024, que copiado, dice:

“INFORME PROPUESTAS TECNICAS PRESENTADAS

Expediente: 10006924

CONTRATO DE SERVICIOS-ABIERTO

Con fecha 08/11/2024, a las 12:41:25 h, se publico por el Ayuntamiento de
Cieza, a través de la Plataforma de Contratacion del Estado, la oferta de

contratacion, a través de procedimiento abierto, de los SERVICIOS DE
REDACCION DEL PROYECTO Y DIRECCION DE OBRA PARA LA

=0
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MUSEOGRAFIA Y LA PRODUCCION DE MATERIALES MULTIMEDIA DEL
MUSEO DE SIYASA DE CIEZA, CONTRATO INCLUIDO EN EL PLAN DE
SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO “CIEZA, MUCHO MAS DE LO

R

FIRMADO POR QUE VES” DENTRO DEL PLAN DE RECUPERACI ON, ’T RANSFORMACION Y
G20 RESILIENCIA  (FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT
c 58 GENERATION EU)
-5
8« Una vez transcurrido el plazo de presentacion de ofertas y tras la celebracion de
é 5 la Mesa de Contratacion correspondiente a la licitacion con fecha del 5 de
3% diciembre de 2024 se admitieron, por ella, a tramite las dos unicas concurrentes
ZE a la licitacion:
% =
< ESTEBAN SALCEDO SANCHEZ ***%6652*

ROCAMORA DISENO Y ARQUITECTURA, S.L.P. B42626390

La Citada Mesa de Contracion decidio remitirme las memorias técnicas
presentadas por los licitadores, como técnico redactor del Pliego de
Prescripciones Técnicas, para que proceda a la valoracion de las mismas
mediante informe motivado, conforme a los criterios y aspectos recogidos en los
citados pliegos, lo que hago a continuacion segun los citados criterios
establecidos la PPT correspondiente:

PROPUESTA TECNICA (35 PUNTOS) Incluird la presentacion de una
propuesta técnica de prestacion del servicio que contenga la siguiente
informacion desglosada en los siguientes puntos, cuyo orden y contenido debera
respetarse con el fin de facilitar la comparacion entre los licitadores:

Memoria Técnica de trabajos a desarrollar y propuesta metodologica. Hasta 20
puntos. Deberda abordar el conocimiento que sobre el objeto de contrato
demuestren los licitantes junto con el planteamiento técnico de ejecucion, con
una definicion clara y concreta del alcance y contenido del trabajo y forma de
desarrollar cada una de las tareas contenidas en el Pliego de Prescripciones
Técnicas, asi como otros aspectos relacionados con el objeto de contratacion:

Programacion de trabajo y organizacion técnica para su ejecucion. Hasta 15
puntos. Deberd detallarse un plan de trabajo para desarrollar correctamente
todas las actividades necesarias para llevar a cabo todos los trabajos incluidos
en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Empresas y valoracion “Memoria y “Programacion de trabajo y organizacion
técnica para su ejecucion’”:

*ROCAMORA DISENO Y ARQUITECTURA, S.L.P. B42626390:
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Blas Camacho Prieto

Valoracion “Memoria”. Excelente 1,0 en 20 subapartados = 20 puntos en total.
Valoracion de la “Programacion de trabajo y organizacion técnica para su

[=] .:e.

2 ]
FIRMADO POR ejecucion’”:
o9 Excelente 1,0 en 17 subapartados = 17 puntos en total. Mdximo computable: 15
558 puntos. )
§§ S Total “PROPUESTA TECNICA: (hasta 35 PUNTOS)”: 20 + 15 = 35 puntos.
52"
55 *ESTEBAN SALCEDO SANCHEZ ****6652*:
3<
<< n
ZE Valoracion “Memoria”. Muy buena 0,8 x 10 subapartados = 8 puntos en total.
3 - Valoracion de la “Programacion de trabajo y organizacion técmica para su
< ejecucion’”:

Excelente 1,0 en 8 subapartados = 8 puntos en total.
Total “PROPUESTA TECNICA: (hasta 35 PUNTOS)”: 8§ + 8 = 16 puntos.”

5. La Mesa de Contratacion, en sesion celebrada el 19 de diciembre de 2024
procedio a la valoracion de las ofertas presentadas. Conforme a lo dispuesto en el articulo
150.1 de la LCSP se procedi6 a la clasificacion de las ofertas por orden decreciente, con
el siguiente resultado:

N.° 1 |Licitador: Rocamora Disefio y Arquitectura, S.L.P. Puntos
Oferta econdémica (I.V.A. incluido): 27.828,79 € 21,25
Puntos por criterios sometidos a juicio de valor 35,00

Puntos por criterios cualitativos automaticos basados en la calidad:
Inclusién de subtitulos en los videos en otros idiomas: 0,00
Creacion de piezas cortas adicionales: 0,00

Premios en museografia: 12,00

Experiencia adicional del equipo: 14,00 26,00
Total puntos 82,25
N.°2 | Licitador: Esteban Salcedo Sanchez Puntos
Oferta economica (I.V.A. incluido): 23.655,50 € 25,00
Puntos por criterios sometidos a juicio de valor 16,00
Puntos por criterios cualitativos automaticos basados en la calidad: 30,00

Inclusién de subtitulos en los videos en otros idiomas: 10,00
Creacion de piezas cortas adicionales: 4,00

Premios en museografia: 2,00

Experiencia adicional del equipo: 14,00

Total puntos 71,00

A la vista de las actuaciones realizadas y de las puntuaciones obtenidas por las

AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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empresas licitadoras, la Mesa de Contratacion, por unanimidad, acordé:

e Primero.- Proponer al Organo de Contrataciéon al licitador ROCAMORA
FIRMADO POR DISENO Y ARQUITECTURA, SLP, con C.ILF.: B42626390 para la
adjudicacion del servicio para la “REDACCION DEL PROYECTO Y
DIRECCION DE OBRA PARA LA MUSEOGRAFIA Y LA PRODUCCION DE
MATERIALES MULTIMEDIA DEL MUSEO DE SIYASA DE CIEZA,
CONTRATO INCLUIDO EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN
DESTINO “CIEZA MUCHO MAS DE LO QUE VES” DENTRO DEL PLAN DE
RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR
LA UNION EUROPEA — NEXT GENERATION EU”, por el precio de
VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO EUROS CON SETENTA
Y NUEVE CENTIMOS (27.828,79 €), correspondiendo la cantidad de 22.999,00
€ al precio base y 4.829,79 € al 21 % de I.V.A.

19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

Segundo.- Requerir al citado licitador para que presentara la siguiente
documentacion, necesaria para la adjudicacion del contrato, de conformidad con
lo establecido en la clausula 24* del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares:

- Documento acreditativo de haber constituido la garantia definitiva del contrato,
por importe de 1.149,95 €, correspondiente al 5 % del precio de adjudicacion del
contrato, I.V.A. excluido.

- Documentacion acreditativa de estar al corriente con las obligaciones tributarias
y con la Seguridad Social.

- Justificacion, mediante acreditacion de las titulaciones, de que cuenta con los
siguientes recursos humanos:

- Un/a técnico/a, con titulacidén superior en Arquitectura o equivalente que estara
al frente del equipo de trabajo, coordinando y llevando la responsabilidad técnica
de los trabajos a desarrollar.

- Un/a especialista en museologia y museografia con titulacion universitaria
superior en Historia del Arte, Conservacion o Restauracion en bienes Culturales,
Bellas Artes, Humanidades, Museologia o equivalentes.

- Un/a técnico/a con titulacién en audiovisuales o equivalente.

6. La empresa adjudicataria ROCAMORA DISENO Y ARQUITECTURA,
S.L.P. ha presentado con fecha 8 de enero de 2025 la documentacion requerida.

7. El Director del Departamento de Contratacion, con fecha 17 de enero de
2025 ha emitido informe-propuesta de acuerdo favorable para la adjudicacion del
contrato.

IL.- FUNDAMENTOS JURIDICOS:

AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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o Primero.- Legislacion de aplicacién: Al presente contrato le resulta de

aplicacion, en primer lugar, lo establecido en el pliego de clausulas administrativas
particulares y en el pliego de prescripciones técnicas y, en lo no establecido en los
mismos, lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, asi como en el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

o Segundo.- Adjudicaciéon de los contratos: La clausula 25* del pliego de

clausulas administrativas particulares que rige el contrato, y los articulos 150.3 y 151.1
de la LCSP, establecen que el 6rgano de contratacion adjudicara el contrato de forma
motivada y el acuerdo de adjudicacion debera notificarse a candidatos y licitadores,
debiendo ser publicado en el perfil del contratante.

. Tercero.- Organo de Contrataciéon: El érgano competente para la

adjudicacion del contrato es la Junta de Gobierno Local, en virtud de Resolucién del Sr.
Alcalde-Presidente de delegacion de competencias, de fecha 23 de junio de 2023.

En su virtud, se formula a la Junta de Gobierno Local, como organo de
contratacion y previa fiscalizacion por parte de la intervencidén municipal, la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1°.- Aceptar la propuesta de adjudicacion de la Mesa de Contratacion relativa a la
adjudicacion de la “REDACCION DEL PROYECTO Y DIRECCION DE OBRA PARA
LA MUSEOGRAFIA Y LA PRODUCCION DE MATERIALES MULTIMEDIA DEL
MUSEO DE SIYASA DE CIEZA, CONTRATO INCLUIDO EN EL PLAN DE
SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO “CIEZA MUCHO MAS DE LO QUE
VES” DENTRO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA — NEXT GENERATION
EU”.

2°.- Adjudicar el contrato para la “REDACCION DEL PROYECTO Y
DIRECCION DE OBRA PARA LA MUSEOGRAFIA Y LA PRODUCCION DE
MATERIALES MULTIMEDIA DEL MUSEO DE SIYASA DE CIEZA, CONTRATO
INCLUIDO EN EL PLAN DE SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO “CIEZA
MUCHO MAS DE LO QUE VES” DENTRO DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA —
NEXT GENERATION EU” a ROCAMORA DISENO Y ARQUITECTURA, S.L.P., con
C.LLF.: B42626390, segin su oferta presentada, por el precio de veintisiete mil
ochocientos veintiocho euros con setenta y nueve céntimos (27.828,79 €),
correspondiendo la cantidad de 22.999,00 € al precio base y 4.829,79 € al 21 % de I.V.A.
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FIRMADO PO

19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

R

a K RCieza Secretaria General

gion de Murcia

i Expediente 1030300Y

NIF: P3001900D

3°.- Designar Responsable del Contrato al Director del Departamento de
Patrimonio Historico, a quien le corresponderan las funciones establecidas en la clausula
7% del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4°- Que se notifique este acuerdo a candidatos y licitadores, requiriendo al
adjudicatario para que, dentro de los quince dias habiles a contar desde la fecha de
recepcion de dicha notificacion, suscriba el contrato en formalizacion de la adjudicacion.

5°.- Que se proceda a la publicacion de la presente adjudicacion en el perfil del
contratante, en el plazo de quince dias naturales, tal y como establece el articulo 151.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

6°.- Facultar al Concejal de Planificacion y Objetivos Estratégicos para que, en
nombre y representacion de este Ayuntamiento, proceda a la firma del correspondiente
contrato en formalizacion de la adjudicacion.”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(7°)

CANCELACION Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA INGRESADA
REFERENTE AL CONTRATO PARA “PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO TALLERES EXTRAESCOLARES
CON MENORES”. EXPEDIENTE 1053733T

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

“En relacion al expediente que se tramita para cancelacion y devolucion de
garantia definitiva ingresada por INICIATIVAS LOCALES, S.L., con C.I.F. B30495345,
por importe de doscientos cuarenta y seis euros (246,00 €) y constituida mediante ingreso
en metalico realizado el 27 de marzo de 2024, referente al contrato para “PRESTACION
DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO TALLERES
EXTRAESCOLARES CON MENORES” (expediente 873958F); y de conformidad con
los siguientes:

L- ANTECEDENTES:

1. La Junta de Gobierno Local adjudico el citado servicio en procedimiento
abierto simplificado y tramitacion ordinaria con fecha 3 de abril de 2024 a
INICIATIVAS LOCALES, S.L., con C.I.LF. B30495345, habiendo sido formalizado el
contrato con fecha 5 de abril de 2024 y con el plazo desde su formalizacion hasta el 23 de
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FIRMADO PO

19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

R

a K RCieza Secretaria General

gion de Murcia

i Expediente 1030300Y

NIF: P3001900D

mayo de 2024.

2. La Directora del Departamento de Bienestar Social y responsable del
contrato, con fecha 14 de marzo de 2025 ha emitido informe haciendo constar que una
vez finalizado el contrato y transcurrido el plazo de garantia de 6 meses establecido en la
clausula 16.3 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la
contratacion, informa que el servicio fue realizado de conformidad con lo establecido en
el contrato y en los pliegos de condiciones que rigen el contrato.

3. El Director del Departamento de Contratacion ha emitido informe-
propuesta de acuerdo favorable a la devolucion de la garantia definitiva con fecha 17 de
marzo de 2025.

IL.- FUNDAMENTOS JURIDICOS:

. Primero.- Legislaciéon de aplicacion: El régimen juridico aplicable a este
contrato es, en primer lugar, el pliego de clausulas administrativas particulares que rige la
contratacion y, en lo no previsto en el mismo, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico y el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

. Segundo.- Organo de Contratacién: El érgano competente para aprobar la
cancelacion y devolucion de la garantia ingresada es la Junta de Gobierno Local, en

virtud de Resolucién del Sr. Alcalde-Presidente de delegacion de competencias, de fecha
23 de junio de 2023.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, se formula a la Junta de Gobierno
Local, la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Proceder a la cancelacion y devolucion de garantia definitiva ingresada por
INICIATIVAS LOCALES, S.L., con C.ILF. B30495345, por importe de doscientos
cuarenta y seis euros (246,00 €) y constituida mediante ingreso en metalico realizado el
27 de marzo de 2024, referente al contrato para “PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES PARA LLEVAR A CABO TALLERES EXTRAESCOLARES CON
MENORES” (expediente 873958F).”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.
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CANCELACION Y DEVOLUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA INGRESADA
- REFERENTE AL SERVICIO “ACTIVIDADES QUE CONFORMAN EL PROGRAMA
P DEL _PLAN CORRESPONSABLES DEL AYUNTAMIENTO DE CIEZA”.
FIRMADO POR EXPEDIENTE 1052483H

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

19/05/2025

“En relacion al expediente que se tramita para cancelaciéon y devolucion de
garantia definitiva ingresada por SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U., con
C.ILF. B73589814, por importe de siete mil novecientos cincuenta y seis euros con
setenta y siete céntimos (7.956,77 €) y constituida mediante certificado de seguro de
cauciéon numero 2N-G-468.000.061 de la entidad Generali Espafia, S.A., con C.LF.
A28007268, referente al contrato del servicio de las “ACTIVIDADES QUE
CONFORMAN EL PROGRAMA DEL PLAN CORRESPONSABLES DEL
AYUNTAMIENTO DE CIEZA” (expediente GEN-CTTE/2022/144); y de conformidad
con los siguientes:

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

1.- ANTECEDENTES:

1. La Junta de Gobierno Local adjudico el citado servicio en procedimiento
abierto y tramitacion ordinaria con fecha 2 de febrero de 2023 a SALZILLO SERVICIOS
INTEGRALES, S.L.U., con C.ILF. B73589814, habiendo sido formalizado el contrato
con fecha 7 de febrero de 2023 y con el plazo desde su formalizacion hasta el 30 de junio
de 2023.

2. La Directora del Departamento de Bienestar Social y responsable del
contrato, con fecha 14 de marzo de 2025 ha emitido informe haciendo constar que una
vez finalizado el contrato y transcurrido el plazo de garantia de 6 meses establecido en la
clausula 16.3 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la
contratacion, informa que el servicio fue realizado de conformidad con lo establecido en
el contrato y en los pliegos de condiciones que rigen el contrato.

3. El Director del Departamento de Contratacion, con fecha 17 de marzo de
2025 ha emitido informe-propuesta de acuerdo favorable a la devolucién de la
mencionada garantia definitiva.

IL.- FUNDAMENTOS JURIDICOS:

o Primero.- Legislaciéon de aplicacion: El régimen juridico aplicable a este
contrato es, en primer lugar, el pliego de cldusulas administrativas particulares que rige la
contratacion y, en lo no previsto en el mismo, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico y el Real Decreto 1098/2001 de 12 de octubre por el que se
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19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

R

a K RCieza Secretaria General

gion de Murcia

i Expediente 1030300Y

NIF: P3001900D

aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

. Segundo.- Organo de Contratacién: El 6rgano competente para aprobar la
cancelacion y devolucion de la garantia ingresada es la Junta de Gobierno Local, en
virtud de Resolucion del Sr. Alcalde-Presidente de delegacion de competencias, de fecha

23 de junio de 2023.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, se formula a la Junta de Gobierno

Local, la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO

Proceder a la cancelacién y devoluciéon de garantia definitiva ingresada por
SALZILLO SERVICIOS INTEGRALES, S.L.U., con C.I.F. B73589814, por importe de
siete mil novecientos cincuenta y seis euros con setenta y siete céntimos (7.956,77 €) y
constituida mediante certificado de seguro de cauciéon nimero 2N-G-468.000.061 de la
entidad Generali Espana, S.A., con C.I.LF. A28007268, referente al contrato del servicio
de las “ACTIVIDADES QUE CONFORMAN EL PROGRAMA DEL PLAN
CORRESPONSABLES DEL AYUNTAMIENTO DE CIEZA” (expediente
GEN-CTTE/2022/144).”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

)
ASUNTOS DE URGENCIA.,

1°u)
APROBACION DE LA SELECCION DE UN EDUCADOR SOCIAL DE
ENTRE LOS INSCRITOS EN EL MUNICIPIO DE CIEZA EN LA OFICINA DEL

SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACION (SEF) PARA REFUERZO

DEL “PROGRAMA DE INTERVENCION CON LA POBLACION GITANA”.
EXPEDIENTE 10646817

Doiia Maria Angeles Ruiz Aniorte manifiesta que la urgencia de este expediente
reside en la necesidad de adoptar un acuerdo por la exigencia de continuar con el
programa.

Sometida a votacion la ratificacion de la urgencia, la Junta de Gobierno Local, por
unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda prestarle su aprobacion.

Ratificada la urgencia, se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente
propuesta de la concejala delegada de recursos humanos:
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. “A la vista de la propuesta formulada por la Concejal de Servicios Sociales en la
Elrg que pone de manifiesto la necesidad de contratar a un/a Educador Social para refuerzo del
FIRMADO POR Programa de Intervencion con la poblacién gitana que estd desarrollando el
Ayuntamiento de Cieza y, atendiendo a la ausencia de personal en la Bolsas de Trabajo
de Educador/a Social constituida mediante pruebas selectivas, asi como a la necesidad y
urgencia de la contrataciéon que se pretende realizar y con el objeto de simplificar el
proceso de seleccion para poder atender cuanto antes las necesidades del Departamento
de Bienestar Social, la Concejal que suscribe, Concejal de Recursos Humanos, a la Junta
de Gobierno Local, formula la siguiente

19/05/2025

Tomas Antonio Rubio Carrillo

PROPUESTA DE ACUERDO

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

Que se proceda a la seleccion de un/a Educador Social de entre los inscritos en el
municipio de Cieza en la Oficina del Servicio Regional de Empleo y Formacion de Cieza
(SEF) para para refuerzo del Programa de Intervencion con la poblacion gitana, mediante
la presentacion de Oferta de Empleo Genérica, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Requisitos de los candidatos/as:

a. Ser espafol o siendo nacional de otro Estado, cumplir lo establecido en el art. 57,
aptdo. 1, 2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En este tltimo caso, debera acreditarse el
dominio escrito y hablado del idioma castellano.

b. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del puesto de
trabajo.

c. Tener cumplidos 16 afnos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autéonomas, ni hallarse inhabilitado absoluta o especialmente para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban, en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.

e. Carecer de antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual.

AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA ANT9 V3AP T2F9 NQLW
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Expediente 1030300Y

NIF: P3001900D

16/05/2025

Blas Camacho Prieto

f. Estar en posesion del titulo de Grado en Educacion Social o equivalente.

e - Comision de Seleccion: Se constituira una Comisiéon de Seleccidén, cuyos
FIRMADO POR miembros seran designados por la Concejal de Recursos Humanos, pudiendo designar
también asesores especialistas.

19/05/2025

- Proceso de Seleccién: La Comision de Seleccion realizara a los aspirantes una
Prueba tedrico-practica, sobre las funciones del puesto de trabajo al objeto de determinar
la adecuacion para el puesto de trabajo a desempenar. Se valorard de 0 a 10 puntos,
siendo necesario obtener al menos 5 puntos para ser seleccionado y para formar parte de
la lista de reserva.

Tomas Antonio Rubio Carrillo

- Tiempo y Forma de acreditar la titulaciéon académica: La titulacion académica se

acreditara mediante la presentacion de copia del titulo expedido por la Autoridad docente
correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los derechos de su expedicién o
certificacion de la Secretaria del organismo docente correspondiente. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion. Los
aspirantes remitidos por el SEF deberan presentar en el Ayuntamiento de Cieza, la carta
de presentacion emitida por el Servicio Publico de Empleo y la documentacion
acreditativa de la titulacion académica, experiencia y la formacion requerida, en el plazo
de 3 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la carta de presentacion
emitida por el SEF.

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

- Contratacién: Se contratara al aspirante que obtenga la puntuacion mas alta. La
Comision de Seleccion realizara una lista de reserva por orden de puntuaciéon en el
proceso selectivo, para cubrir las posibles bajas que puedan producirse durante el periodo
de contratacion y para atender las necesidades de personal en el Departamento de
Bienestar Social hasta la finalizaciéon del proceso de seleccion que convoque el
Ayuntamiento de Cieza para la confeccion de una Bolsa de Educador/a Social. ”

Examinada la anterior propuesta, asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

Siendo las nueve horas y cuarenta minutos, y no habiendo mas asuntos que tratar,
por el Sr. Presidente se declara finalizada la sesion, extendiéndose la presente acta, de la
cual yo, el Secretario Accidental de la Corporaciéon, DOY FE.-
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