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ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIEZA EL DiA 13
DE MAYO DE 2024

En la ciudad de Cieza, a trece de mayo de dos mil veinticuatro, siendo las nueve
horas y cincuenta y tres minutos, se retnen en el Salon de Sesiones de la Casa
Consistorial, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde, don Toméas Antonio Rubio Carrillo, los
Sres. Concejales, dofia Maria Angeles Ruiz Aniorte, don Manuel Martinez Lucas, don
Francisco Martinez Martinez, dofia Maria Turpin Herrera, dona Gertrudis Julia Villa, don
Cristo Manuel Lucas Garcia y dofia Amparo Encarnacién Pino Lépez; y la Secretaria
General de la Corporacion, dofia Belén Mayol Sanchez, al objeto de celebrar sesion
ordinaria de la Junta de Gobierno Local en primera convocatoria.

(1°)
APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 29/04/2024.

Seguidamente se somete a la Junta de Gobierno Local para su aprobacion, el acta
correspondiente a la sesion ordinaria celebrada el dia 29 de abril de 2024.

La Junta de Gobierno Local, examinada la misma, acuerda por unanimidad de sus
miembros asistentes a la sesion, prestarle su aprobacion.

(2°)
ADJUDICACION DEL “SERVICIO DE ACCESO A INTERNET MEDIANTE
CONEXION DE FIBRA OPTICA EN VARIOS EDIFICIOS MUNICIPALES”.

Expediente 873156R

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 4 de marzo de 2024,
acord¢ iniciar el expediente de contratacion, por el procedimiento abierto simplificado,
en tramitacién ordinaria, para la adjudicacion del “SERVICIO DE ACCESO A
INTERNET MEDIANTE CONEXION DE FIBRA OPTICA EN VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPALES”, mediante licitacion electréonica, con presupuesto de licitacion de
TREINTA Y DOS MIL EUROS (32.000,00 €), correspondiendo la cantidad de
26.446,28 € al precio base y 5.553,72 €, al 21% de IVA, para los 4 anos del contrato,
cuya licitaciéon se publicoé en la Plataforma de Contratacion del Sector Publico el 8 de
marzo de 2024.
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ATENDIDO que durante el plazo de licitaciéon, mediante contratacion electronica,
a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, ha concurrido a la licitacién
el siguiente licitador:

Licitador C.L.F.
FIBRANET TECNOLOGIA Y SISTEMAS, S.L.U. B73132094

ATENDIDO que la Mesa de Contratacion de este Ayuntamiento, a la vista del
contenido del sobre unico de la oferta y de lo establecido en la clausula 21 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares, acord6 la admision de la oferta presentada.

ATENDIDO que seguidamente, la Mesa procedié a la apertura de la oferta
econémica. La Mesa de Contratacion, por unanimidad, acordd remitir la oferta
presentada al redactor del PPT, para que, de conformidad con lo establecido en la
clausula 22.1 del PCAP sobre criterios de adjudicacién, procediera a la valoracion de la
misma mediante informe motivado, conforme a los criterios y aspectos recogidos en el
citado pliego.

ATENDIDO que el redactor del PPT emitié informe que copiado dice:

“En relacidén con la contratacion del “SERVICIO DE ACCESO A INTERNET
MEDIANTE CONEXION DE FIBRA OPTICA EN VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPALES”, una vez analizada la documentacion facilitada, y a peticion de la Mesa
de Contratacion, se emite el siguiente informe con arreglo a lo expresado en la clausula
22.1* del pliego de condiciones particulares que rige la adjudicacion.

1. Se ha procedido a analizar la documentacion presentada por la empresa FIBRANET
TECNOLOGIA Y SISTEMAS, S.L.U., como tnico licitador.

2. Se estima que la oferta se ajusta a las condiciones del servicio a contratar, y que los
precios ofertados son acordes a precios de mercado.

3. Por lo que respecta a la valoracion, al ser el unico licitador, se propone asignarle los
100 puntos establecidos, ya que la misma recoge los servicios solicitados por el
Ayuntamiento.

Es cuanto tengo que informar.”.
ATENDIDO que la Mesa de Contratacion, por unanimidad, acord6 aceptar la
puntuacién propuesta por el Director del Departamento de Informaética, asignando 100,00

puntos al tnico licitador.

ATENDIDO: Que, finalmente, la Mesa, a la vista de las actuaciones realizadas y
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de la puntuacién obtenida por la empresa licitadora, por unanimidad, acordo:

1°.- Proponer al 6rgano de contratacion al licitador FIBRANET TECNOLOGIA
Y SISTEMAS, S.L.U. con C.I.F.: B73132094 para la adjudicaciéon del “SERVICIO DE
ACCESO A INTERNET MEDIANTE CONEXION DE FIBRA OPTICA EN VARIOS
EDIFICIOS MUNICIPALES”, segiin su oferta presentada, por el precio maximo de
TREINTA Y DOS MIL EUROS (32.000,00 €), correspondiendo la cantidad de
26.446,28 € al precio base y 5.553,72 €, al 21% de IVA, para los 4 anos del contrato,
debiendo aplicar los precios unitarios indicados en su oferta.

2°.- Requerir al citado licitador para que, de conformidad con lo establecido en la
clausula 24 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, presente la siguiente
documentacion, necesaria para la adjudicacion del contrato:

* Documento acreditativo de haber constituido la garantia definitiva del contrato, por
importe de 1.322,31 €, correspondiente al 5 % del precio de adjudicacion del contrato,
I.V.A. excluido.

* Documentacién acreditativa de estar al corriente con las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social.

ATENDIDO que ha sido efectuado el requerimiento a la mercantil propuesta
como adjudicataria, a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, y
habiendo sido presentada, dentro del plazo establecido, la documentacion requerida y
habiendo constituido, a favor de este Ayuntamiento, la preceptiva garantia definitiva
prevista en la clausula 16* del PCAP que rige el contrato, y

CONSIDERANDO lo dispuesto en la clausula 25 del PCAP y en los articulos
150.3 y 151.1 de la LCSP, es por lo que, a la Junta de Gobierno Local, como 6rgano de
contratacion, elevo la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1°.- Aceptar la propuesta de adjudicacién de la Mesa de Contratacion relativa al
“SERVICIO DE ACCESO A INTERNET MEDIANTE CONEXION DE FIBRA
OPTICA EN VARIOS EDIFICIOS MUNICIPALES”.

2°- Adjudicar el contrato para el “SERVICIO DE ACCESO A INTERNET
MEDIANTE CONEXION DE FIBRA OPTICA EN VARIOS EDIFICIOS
MUNICIPALES” a FIBRANET TECNOLOGIA Y SISTEMAS, S.L.U. con C.LF.:
B73132094, segun su oferta presentada, por el precio maximo de TREINTA Y DOS MIL
EUROS (32.000,00 €), correspondiendo la cantidad de 26.446,28 € al precio base y
5.553,72 €, al 21% de IVA, para los 4 afos del contrato, debiendo aplicar los precios
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unitarios indicados en su oferta.

3°.- Designar Responsable del Contrato al Director del Departamento de
Informatica, a quien le corresponderan las funciones establecidas en la clausula 7* del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4°.- Que se notifique este acuerdo al adjudicatario, requiriéndole para que, dentro
de los quince dias habiles siguientes a contar desde la fecha de recepcion de dicha
notificacion, suscriba el contrato en formalizacion de la adjudicacion.

5°.- Que se proceda a la publicacion de la presente adjudicacion en el perfil del
contratante, en el plazo de quince dias naturales, tal y como establece el articulo 151.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

6°.- Facultar a la Concejala de Modernizacién de la Administracién para que, en
nombre y representacion de este Ayuntamiento, proceda a la firma del correspondiente
contrato en formalizacion de la adjudicacion.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(3°)
ADJUDICACION DE LOS “SERVICIOS DE TELEFONIA Y COMUNICACIONES”.
Expediente 875481X

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 13 de febrero de 2024,
acord¢ iniciar el expediente de contratacion, por el procedimiento abierto, en tramitacion
ordinaria, para la contratacion de los “SERVICIOS DE TELEFONIA Y
COMUNICACIONES”, mediante licitaciéon electronica, con presupuesto de licitacion
anual de SESENTA MIL EUROS (60.000,00 €), correspondiendo la cantidad de
49.586,78 € al precio base y 10.413,22 al 21 % de I.V.A., cuya licitacioén se publico en la
Plataforma de Contratacion del Sector Publico el 20 de febrero de 2024.

ATENDIDO que durante el plazo de licitacion, mediante contratacion electronica,
a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, ha concurrido a la licitacion
el siguiente licitador:

LICITADOR C.LF.
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VODAFONE ESPANA, S.A.U. A80907397

FIRMADO POR

ATENDIDO que la Mesa de Contratacion de este Ayuntamiento, a la vista del
contenido del sobre 1 de la oferta relativo a la documentacion administrativa y de lo
establecido en la clausula 21.4 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
acord6 la admision de la oferta presentada.

17/06/2024

ATENDIDO que, la Mesa de Contratacion, una vez descifrado el sobre 2 que
contenia la propuesta técnica, por unanimidad, acordé remitir la propuesta técnica
presentada al redactor del PPT, para que, de conformidad con lo establecido en la
clausula 21 del PCAP sobre criterios de adjudicacion, procediera a la valoracion de la
misma mediante informe motivado, conforme a los criterios y aspectos recogidos en el
citado pliego.

Tomas Antonio Rubio Carrillo

El Alcalde del Ayuntamiento de Cieza.

ATENDIDO que, una vez emitido el informe solicitado, la Mesa de Contratacion,
por unanimidad, acord6 aceptar la puntuacion otorgada por el redactor del Pliego de
Prescripciones Técnicas en su informe que quedo incorporado al expediente.

ATENDIDO que, tras el descifrado y apertura del sobre 3, relativo a la oferta
econdémica, se procediéo a la valoraciéon de la oferta, donde de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 146 de la LCSP, la adjudicacién se efectuara con arreglo a una
pluralidad de criterios de adjudicacion, basados en un planteamiento que atienda al mejor
precio y a criterios dependientes de un juicio de valor.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 150.1 de la LCSP se procedi6é a la
clasificacion de las ofertas por orden decreciente, con el siguiente resultado:

N.° Licitador Oferta Puntos por Puntos por Puntos por | Total puntos
econdmica oferta criterios reduccion de
(IVA incluido) | econdémica sometidos a plazos de
juicio de implantacion
valor
1 Vodafone Espafia, 99.032,16 € 70,00 20,00 10,00 100,00
S.A.U.

ATENDIDO que, a la vista de la clasificacion de las ofertas efectuadas, la Mesa
de Contratacion, por unanimidad, acordo lo siguiente:

1°.- Proponer al Organo de Contratacion la adjudicaciéon del contrato para los
“SERVICIOS DE TELEFONIiA Y COMUNICACIONES”, a VODAFONE ESPANA,
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S.A.U., con C.ILF. A80907397, conforme a su oferta presentada, por el precio maximo
anual de SESENTA MIL EUROS (60.000,00 €) correspondiendo la cantidad de
49.586,78 € al precio base y 10.413,22 € al 21 % de [.V.A.

Este importe corresponde a una estimacion maxima. Los importes reales de la
facturaciéon mensual se obtendrdn en funcidn del ntimero de servicios en alta y los
posibles consumos realizados, debiendo aplicar los precios unitarios indicados en su
oferta presentada.

2°- Requerir al citado licitador para que en el plazo de diez dias habiles
presentara la siguiente documentacidon, necesaria para la adjudicacion del contrato,
conforme a lo establecido en la clausula 24 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares:

* Documento acreditativo de haber constituido la garantia definitiva del contrato por
importe de 12.000,00 €, correspondiente al 5 % del precio de adjudicaciéon, I.V.A.
excluido, por los cuatro afios de duracion del contrato.

* Documentacién acreditativa de estar al corriente con las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social.

ATENDIDO que ha sido efectuado el requerimiento al propuesto como
adjudicatario a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y ha sido
presentada dentro del plazo establecido la documentacion requerida.

CONSIDERANDO lo dispuesto en la clausula 25 del PCAP y en los articulos
150.3 y 151.1 de la LCSP, es por lo que, a la Junta de Gobierno Local, como 6rgano de
contratacion, elevo la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1°.- Aceptar la propuesta de adjudicacion de la Mesa de Contratacion relativa a la
contratacion de los “SERVICIOS DE TELEFONIA Y COMUNICACIONES”.

2°.- Adjudicar el contrato de los “SERVICIOS DE TELEFONIA Y
COMUNICACIONES” a VODAFONE ESPANA, S.A.U. con C.LF. A80907397,
conforme a su oferta presentada, por el precio maximo anual de SESENTA MIL EUROS
(60.000,00 €) correspondiendo la cantidad de 49.586,78 € al precio base y 10.413,22 € al
21 % de I.V.A.

Este importe corresponde a una estimacion maxima. Los importes reales de la
facturacion mensual se obtendran en funcién del nimero de servicios en alta y los
posibles consumos realizados, debiendo aplicar los precios unitarios indicados en su
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oferta presentada.

3°.- Anular las cantidades autorizadas y no dispuestas derivadas del presente
expediente de contratacion.

4°.- Que se notifique este acuerdo al adjudicatario, requiriéndole, para que, dentro
de los quince dias habiles siguientes a contar desde la fecha de recepcion de dicha
notificacion, suscriba el contrato en formalizacion de la adjudicacion.

5°.- Que se proceda a la publicacion de la presente adjudicacion en el perfil del
contratante, en el plazo de quince dias naturales, tal y como establece el articulo 151.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

6°.- Designar responsable del contrato al Director del Departamento de
Informatica, a quien le corresponderan las funciones establecidas en la clausula 7* del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7°.- Facultar a la Concejala Delegada de Modernizacion de la Administracion para
que, en nombre y representacion de este Ayuntamiento, proceda a la firma del
correspondiente contrato en formalizacion de la adjudicacion.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(4°)
ADJUDICACION DEL “SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE
ATLETISMO DE CIEZA”. Expediente 866094J

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de contratacion:

“La Junta de Gobierno Local, en sesidén celebrada el dia 23 de noviembre de
2023, acordd iniciar el expediente de contratacion, por el procedimiento abierto
simplificado, en tramitacidon ordinaria, para la adjudicacion del “SUMINISTRO DE
EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE CIEZA”, mediante
licitacién electronica, con presupuesto de licitacion de CIENTO SETENTA MIL EUROS
(170.000,00 €), correspondiendo la cantidad de 140.495,87 € al precio base y 29.504,13
€, al 21% de IVA, dividido en cuatro lotes, cuya licitacion se publicé en la Plataforma de
Contratacion del Sector Pablico el 4 de diciembre de 2023.

ATENDIDO que durante el plazo de licitaciéon, mediante contratacion electronica, a
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través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico, han concurrido a la licitacion
[=] gt los siguientes licitadores:
FIRMADO POR

§2 g Licitadores C.LF. Lotes

g § § BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, S.L. B73591109 3

‘“_%é = INTERNACO GREEN SPACE, S.L. B70607122 4

gé LAUSIN Y VICENTE, S.L. B50029396 2

%g MONDO IBERICA, S.A.U. A50308139 2

% : ORTUS FITNESS, S.L. B96118237 3

@ SEVERIANO AGROCOMERCIAL, S.L. B15790298 4
SPORTAN, S.L. B65770547 2

ATENDIDO que la Mesa de Contratacion de este Ayuntamiento, a la vista del contenido
del sobre tnico de las ofertas y de lo establecido en la clausula 21 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares, acordé la admision de todas las ofertas presentadas.

ATENDIDO que, tras el descifrado y apertura del apartado relativo a la oferta
econdmica, se procedid a la valoracion de las ofertas, donde de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 145 de la LCSP, la adjudicacion de cada lote se efectuara con
arreglo a criterios basados en un planteamiento que atienda a la mejor oferta sobre la base
del precio.

Seguidamente, conforme a lo dispuesto en el articulo 150.1 de la LCSP se procedio a la
clasificacion de las ofertas por orden decreciente, con el siguiente resultado:

Lote 1.- Control de accesos.

No se presentan ofertas.

Lote 2.- Equipamiento de atletismo

N° Licitador Porcentaje de descuento Puntos
ofertado
1 |MONDO IBERICA, S.A.U. 16,47 % 100,00
2 |SPORTAN, S.L. 5,62 % 34,12
AYUNTAMIENTO DE CIEZA Codigo Seguro de Verificacion: H3AA AD3Z RQMU JPKL PPLR
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Lote 3.- Equipamiento deportivo

3 é S N° Licitador Porcentaje de descuento |  Puntos
5¢ ofertado

1=

3 1 |ORTUS FITNESS, S.L. 36,78 % 100,00
85

[N

é 2 |BODYTONE INTERNATIONAL SPORT, 34,86 % 94,78
o S.L.

Lote 4.- Cortacésped

Ne° Licitador Porcentaje de descuento Puntos
ofertado

1 |SEVERIANO AGROCOMERCIAL, S.L.U. 35,19 % 100,00

2 |INTERNACO GREEN SPACE, S.L. 21,16 % 60,13

Conforme a lo dispuesto en la clausula 22.2 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, la Mesa comprobd que no existian ofertas anormalmente bajas.

ATENDIDO que, a la vista de la clasificacion de las ofertas efectuadas, la Mesa de
Contratacion, por unanimidad, acordo6 lo siguiente:

1°.- Proponer al 6rgano de contratacion declarar desierto el lote 1 “Control de accesos”,
por no haberse presentado ofertas.

2°.- Proponer al 6rgano de contratacion al licitador MONDO IBERICA, S.A.U., con
C.I.LF: B88404538 para la adjudicacion del lote 2 “Equipamiento de atletismo” del
“SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE
CIEZA”, debiendo realizar un porcentaje de descuento del DIECISEIS CON
CUARENTA Y SIETE POR CIENTO (16,47 %), sobre el precio total del lote, sin
I.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de Prescripciones Técnicas, de acuerdo con
su oferta economica presentada.
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3°.- Proponer al 6rgano de contratacion al licitador ORTUS FITNESS, S.L., con C.L.F:
B96118237 para la adjudicacion del lote 3 “Equipamiento deportivo” del
“SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE
CIEZA”, debiendo realizar un porcentaje de descuento del TREINTA Y SEIS CON
SETENTA Y OCHO POR CIENTO (36,78 %), sobre el precio total del lote, sin
L.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de Prescripciones Técnicas, de acuerdo con
su oferta econdmica presentada.

4°-  Proponer al organo de contratacion al licitador SEVERIANO
AGROCOMERCIAL, S.L.U., con C.I.LF: B15790298 para la adjudicacion del lote 4
“Cortacésped” del “SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE
ATLETISMO DE CIEZA”, debiendo realizar un porcentaje de descuento del TREINTA
Y CINCO CON DIECINUEVE POR CIENTO (35,19 %), sobre el precio total del
lote, sin I.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de Prescripciones Técnicas, de
acuerdo con su oferta econdmica presentada.

5°.- Requerir a los citados licitadores para presentacion de los siguientes documentos,
necesarios para la adjudicacion del contrato, de conformidad con lo establecido en la
clausula 24 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares:

e Documento acreditativo de haber constituido la garantia definitiva del contrato,
por importe del 5% del precio de adjudicacién de cada lote, I.V.A. excluido.

e Documentacién acreditativa de estar al corriente con las obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

ATENDIDO que ha sido efectuado el requerimiento a las mercantiles propuestas como
adjudicatarias a través de la Plataforma de Contratacion del Sector Publico y ha sido
presentada dentro del plazo establecido la documentacion requerida.

CONSIDERANDO lo dispuesto en la clausula 25 del PCAP y en los articulos 150.3 y
151.1 de la LCSP, es por lo que, a la Junta de Gobierno Local, como 6rgano de
contratacion, elevo la siguiente

- PROPUESTA DE ACUERDO -

1°.- Aceptar la propuesta de adjudicacion de la Mesa de Contratacion relativa al
“SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE
CIEZA”.

AYUNTAMIENTO DE CIEZA Cédigo Seguro de Verificacion: H3AA AD3Z RQMU JPKL PPLR
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2°.- Declarar desierto el lote 1 “Control de accesos”, por no haberse presentado ofertas.

3°- Adjudicar el lote 2 “Equipamiento de atletismo” del “SUMINISTRO DE
EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE CIEZA” a la mercantil
MONDO IBERICA, S.A.U., con C.LLF: B88404538, de acuerdo con su oferta
presentada, debiendo realizar un porcentaje de descuento del DIECISEIS CON
CUARENTA Y SIETE POR CIENTO (16,47 %), sobre el precio total del lote, sin
L.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de Prescripciones Técnicas, de acuerdo con
su oferta econdmica presentada.

4°.- Adjudicar el lote 3 “Equipamiento deportivo” del “SUMINISTRO DE
EQUIPAMIENTO PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE CIEZA”, a la mercantil
ORTUS FITNESS, S.L., con C.I.F: B96118237, debiendo realizar un porcentaje de
descuento del TREINTA Y SEIS CON SETENTA Y OCHO POR CIENTO (36,78
%), sobre el precio total del lote, sin I.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de
Prescripciones Técnicas, de acuerdo con su oferta econdmica presentada.

5°- Adjudicar el lote 4 “Cortacésped” del “SUMINISTRO DE EQUIPAMIENTO
PARA LA PISTA DE ATLETISMO DE CIEZA”, a la mercantii SEVERIANO
AGROCOMERCIAL, S.L.U., con C.I.F: B15790298, debiendo realizar un porcentaje
de descuento del TREINTA Y CINCO CON DIECINUEVE POR CIENTO (35,19
%), sobre el precio total del lote, sin [.V.A., establecido en el punto 6 del Pliego de
Prescripciones Técnicas, de acuerdo con su oferta econdmica presentada.

6°.- Que se notifique este acuerdo a los adjudicatarios, requiriéndoles, para que, dentro de
los quince dias habiles siguientes a contar desde la fecha de recepcion de dicha
notificacién, suscriban el contrato en formalizacion de la adjudicacion.

7°.- Que se proceda a la publicacion de la presente adjudicaciéon en el perfil del
contratante, en el plazo de quince dias naturales, tal y como establece el articulo 151.1 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

8°.- Designar responsable del contrato al Arquitecto municipal don Ignacio Rodriguez
Valdelomar, a quien le corresponderan las funciones establecidas en la clausula 7* del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

9°.- Facultar al Concejal Delegado de Deportes para que, en nombre y representacion de
este Ayuntamiento, proceda a la firma de los correspondientes contratos en formalizacion
de la adjudicacion.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
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Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(5%
APROBACION DE LA CERTIFICACION N.° 6 Y FINAL DE LAS OBRAS
“REFORMA DEL AREA DE JUEGO Y MEJORA DE ALUMBRADO EN EL

PARQUE MARIA PILAR LOPEZ”. Expediente 917390D

Por el Sr. Presidente se propone que el punto se deje sobre la mesa para que se
aporte al expediente el informe de fiscalizacion.

Se somete a votacidon la propuesta de dejar sobre la mesa, la Junta de Gobierno
Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda prestarle su
aprobacion.

(6°)

APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y BASES REGULADORAS DEL
PROCESO DE SELECCION PARA LA COBERTURA. MEDIANTE COMISION DE
SERVICIOS, DE DOS PUESTOS DE TRABAJO DE SUBINSPECTOR DE POLICIA
LOCAL. Expediente 927648A

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de recursos humanos:

“Debido a la falta de medios humanos en la plantilla de la Policia Local y estando
vacantes 2 puestos de trabajo de Subinspector de Policia Local, resulta urgente y
necesario proceder a la cobertura de dichos puestos al realizar funciones de seguridad
ciudadana y atendiendo a lo establecido en el articulo 64.3 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado que dispone que cuando un puesto de trabajo quede vacante podra ser cubierto, en
caso de urgente e inaplazable necesidad, en comision de servicios de caracter voluntario,
con un funcionario que retna los requisitos establecidos para su desempefio en la relacion
de puestos de trabajo, la Concejal que suscribe, Concejal Delegada de Recursos
Humanos, a la Junta de Gobierno Local eleva la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Convocar un proceso de seleccion para la cobertura, mediante comision de
servicios de caracter voluntario, de 2 puestos de trabajo de Subinspector de Policia Local,
que se regira por la siguientes bases:
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BASES REGULADORAS DEL PROCESO DE SELECCION CONVOCADO POR EL
AYUNTAMIENTO DE CIEZA PARA LA COBERTURA, MEDIANTE COMISION
DE SERVICIOS, DE 2 PUESTOS DE TRABAJO DE SUBINSPECTOR DE POLICIA
LOCAL.

PRIMERA .- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso de seleccion convocado
por el Ayuntamiento de Cieza para la provision mediante comisiéon de servicios de
caracter voluntario de 2 puestos de trabajo de Subinspector de Policia Local, vacantes en
la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, de acuerdo con la siguiente
descripcion:

- Grupo/subgrupo: C/C1 (a extinguir) — B

- Escala: Administracion Especial. Basica (segun art. 22.1.c) de la Ley 6/2019, de 4 de
abril).

- Subescala: Servicios Especiales.

- Clase: Policia Local.

- Categoria: Subinspector (art. 22.1.c) de la Ley 6/2019)

- Denominacion: Subinspector de Policia Local.

- C.E. 14.625,66 €

- Nivel de Complemento de Destino: 20

Los puestos de trabajo se encuentran en la actualidad vacantes, existiendo
urgencia y acreditada la necesidad de cubrir el mismo por tratarse de puestos de trabajo
que realizan funciones de seguridad ciudadana.

Las citadas comisiones de servicios tendran una duracion méaxima de un afio
prorrogable por otro en caso de no haberse cubierto el puesto con caracter definitivo, al
amparo del articulo 64.3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion en virtud del
articulo 168 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

Las comisiones de servicios finalizaran por la provision definitiva del puesto, por
la reincorporacion de la persona titular si estuviesen sujetos a reserva legal, por el
transcurso del tiempo establecido, por renuncia del personal comisionado o por
revocacion de la comision.

SEGUNDA.- Requisitos de los aspirantes.
Los aspirantes, deberan reunir el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
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solicitudes y durante todo el proceso selectivo, los siguientes requisitos:

1. Tener la condicién de Subinspector de Policia Local de cualquier Ayuntamiento de la
Regioén de Murcia.

2. Encontrarse en situacion de activo.

3. Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente personal, en
virtud de resolucion firme. No se tendra en cuenta las canceladas.

4. Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

5. Poseer los méritos que se aleguen en la solicitud.

6. No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o judicial que sea o pueda
ser incompatible con el ejercicio de sus funciones.

7. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tarecas. A tal fin, quienes
superen las pruebas podran ser sometidos/as a reconocimiento por los servicios médicos
del Servicio de Prevencion del Ayuntamiento de Cieza antes de su nombramiento.

TERCERA.- Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el Tablon de Anuncios electronico del
Ayuntamiento de Cieza (https://cieza.sedipualba.es/tablondeanuncios/) y un extracto de
la misma se publicara en el Boletin Oficial de la Region de Murcia. También se publicara
en el portal de  Empleo  Publico del  Ayuntamiento de  Cieza
(https://cieza.convoca.online/).

Los sucesivos actos del proceso de seleccion y toda la informacion relativa a este
proceso, se publicaran en el portal de empleo publico (https://cieza.convoca.online/) y en
el Tablon de Anuncios electronico del Ayuntamiento de Cieza.

CUARTA.- Solicitudes.

4.1- Forma y presentacion.

Quienes deseen participar en el proceso de seleccidon presentaran su solicitud en el
portal de empleo publico del Ayuntamiento de Cieza en el plazo de 10 dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia.

En la solicitud se declarara expresamente que son ciertos los datos contenidos en
el mismo y que retine los requisitos exigidos en las Bases.

La presentacion de la solicitud para participar en la provision del puesto de
trabajo al que se refieren las presentes bases, comportara la plena aceptacién de las
mismas.

La solicitudes se presentaran a través del portal de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Cieza ( https://cieza.convoca.online/ ) en el plazo habilitado al efecto.
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4.2. Documentos que deben acompanar la solicitud.

Los aspirantes incluiran en la solicitud la siguiente documentacion:
a) DNI o pasaporte en vigor.
b) Certificacion expedida por el/la Secretario/a del Ayuntamiento de procedencia
acreditativa de que el aspirante es funcionario/a con la categoria de Subinspector, que se
envcuentra en servicio activo y que carece de anotaciones por faltas graves o muy graves
en su expediente personal, en virtud de resolucion firme.
¢) Curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempenados en las Administraciones Publicas, estudios y cursos realizados e
impartidos, asi como otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto, y haran
constar detalladamente las caracteristicas del puesto que vinieran desempefiando y el
nivel del mismo.

4.3.- Proteccion de datos.

A efectos del cumplimiento de la normativa de proteccion de datos personales y
garantia de derechos digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto de
tratamiento automatizado por el o6rgano competente para el desarrollo del proceso
selectivo. Su cumplimentacion sera obligatoria para la admision al proceso selectivo.

La participacion en el proceso selectivo supone el consentimiento por parte de la
persona aspirante, del tratamiento de sus datos de caricter personal recogidos en la
solicitud para su publicacion en Boletines, Tablones de Anuncios, pagina web y en
general cualquier medio que se utilice para la comunicacion de los resultados parciales o
definitivos del proceso selectivo y, en general, de aquellos datos que sean necesarios para
la correcta preparacion y ejecucion de las pruebas correspondientes al proceso selectivo
por parte del 6rgano de seleccion.

El proceso selectivo esta regido por el principio de publicidad por lo que no se
admitira la solicitud si la persona aspirante no consiente la cesidén de sus datos con el
contenido y para los fines indicados en el parrafo anterior.

QUINTA: Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Concejalia de Recursos
Humanos dictard resolucion declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, estableciendo un plazo de 3 dias habiles para la subsanacion de posibles
defectos.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiere formulado reclamacién alguna, la lista
provisional pasaré a definitiva sin necesidad de nueva publicaciéon. En caso contrario las
reclamaciones seran aceptadas o rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista
definitiva.
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SEXTA: Comision de seleccion.

Los miembros de la Comision de Seleccidn que se constituira para la valoracion
del proceso selectivo seran designados por la Concejalia de Recursos Humanos. Junto
con los titulares serdn nombrados los respectivos suplentes, quienes podran actuar
indistintamente.

Las personas designadas para actuar como miembros la Comisién de Seleccion,
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, deberan
abstenerse de formar parte de aquél. Los aspirantes podran recusarlas, por las mismas
causas, en la forma prevista en el art. 24 de la Ley 40/2015.

El Tribunal podra contar con asesores especialistas, que seran nombrados por el
Tribunal.

SEPTIMA: Seleccion.

La Comisioén realizara una entrevista personal a los aspirantes que versara sobre
los méritos alegados en el curriculum vitae presentado, el conocimiento de las funciones
del puesto de trabajo, del término municipal y de las ordenanzas municipales (OM para la
proteccion animal, OM de vados, OM de de protecciéon del medio ambiente contra la
contaminacién acustica, OM de limpieza viaria y gestion de los residuos domésticos del
Ayuntamiento de Cieza, OM Ordenanza reguladora de la actuacion municipal en relacion
con la venta, dispensacion y suministro de bebidas alcoholicas, OM reguladora de la
venta fuera del establecimiento comercial) para determinar los candidatos mas idoneos
para el desempefio del puesto de trabajo. Se valorara de 0 a 10 puntos. Las calificaciones
seran publicadas en el portal de empleo publico y se concedera un plazo de reclamaciones
de 3 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion.

OCTAVA: Nombramiento.

La Comision hard publica la relacion de aprobados, no pudiendo superar el
namero de puestos convocados y elevara dicha relacion al 6rgano competente para su
nombramiento como funcionario/a en comision de servicios.

Los candidatos propuestos por la Comision de seleccion deberan acreditar
documentalmente los requisitos y los méritos alegados en el curriculum vitae con caracter
previo a la toma de posesion del puesto de trabajo. El plazo para realizar dicha
acreditacion sera de tres dias habiles a contar desde el siguiente al de la publicacion del
resultado de la seleccion en el portal de empleo publico.

La persona nombrada para cubrir el puesto en comisién de servicios, tomaran
posesion del mismo en el plazo de tres dias habiles desde la notificacidon del acuerdo de
comision de servicios o de ocho dias habiles si implica cambio de residencia.
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NOVENA .- Lista de reserva.

Se configurara una lista de reserva con todos los aspirantes que no hayan obtenido
la comisién de servicio ofertada y hayan obtenido la puntuacién minima exigida para
superar el proceso selectivo. Esta lista tendra validez hasta que se convoque un nuevo
proceso de seleccion o se dicte resolucion expresa al respecto dejandola sin efecto y
servira para cubrir a través de comision de servicios, las necesidades de la Policia Local
del Ayuntamiento de Cieza.

DECIMA .- Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y adoptar los
acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas en todo lo no previsto en
las presentes Bases, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

UNDECIMA .- Recursos.

Contra esta convocatoria y sus bases, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Cieza, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de las mismas en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia, o recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Murcia, en el plazo de dos meses contado de la
misma manera.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

(7°)
EXPEDIENTE TRAMITADO PARA LA SELECCION DE UN TECNICO DE
BIBLIOTECA PARA EL SERVICIO DE BIBLIOTECA Y ARCHIVO MUNICIPAL.

Expediente 927643T

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de recursos humanos:

“A la vista de la acumulacion de tareas existente en el Servicio de Biblioteca y
Archivo municipal tras la jubilacion de la técnica M.* Remedios Sancho Alguacil, resulta
necesaria la contratacion de un/a Técnico de Biblioteca para reforzar el citado Servicio.

Por ello y atendiendo a la ausencia de Bolsa de Técnicos de Biblioteca constituida
mediante pruebas selectivas, asi como a la necesidad y a la urgencia de la contratacion y
con el objeto de simplificar el proceso de seleccion para poder atender cuanto antes las
necesidades del Servicio de Biblioteca y Archivo Municipal, la Concejal que suscribe,
Concejal de Recursos Humanos, a la Junta de Gobierno Local, formula la siguiente
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PROPUESTA DE ACUERDO

Que se proceda a la seleccion de un/a Técnico de Biblioteca para el Servicio de
Biblioteca y Archivo municipal de entre los inscritos en el municipio de de Cieza del
Servicio Regional de Empleo y Formacion (SEF), mediante la presentacion de Oferta de
Empleo Genérica, para su posterior contratacion, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Requisitos de los candidatos/as:
a. Ser espaiiol o siendo nacional de otro Estado, cumplir lo establecido en el art. 57,
aptdo. 1, 2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. En este ultimo caso, debera acreditarse el
dominio escrito y hablado del idioma castellano.
b. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias del puesto de
trabajo.
c. Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.
d. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse inhabilitado absoluta o especialmente para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempenaban, en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situaciéon equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.
e. Carecer de antecedentes penales por delitos de naturaleza sexual.
f. Estar en posesion del titulo de Grado Universitario en Informacién y Documentacion,
Diplomado/a en Biblioteconomia o equivalente.
g. Tener experiencia laboral acreditada de al menos un periodo de cuatro meses en
Bibliotecas publicas o bien, una formacion minima de 150 horas en materias relacionadas
directamente con el puesto de trabajo, impartidas o reconocidas por cualquier organismo
dependiente de la Administracion Publica.

Las funciones del puesto de trabajo que se pretende cubrir, entre otras, son las si
guientes:
1. Gestionar la coleccion y fondos bibliograficos: seleccion, adquisicion, registro,
catalogacion, ordenacion, circulacion, conservacion, expurgo, evaluacion...
2. Elaborar informes técnicos y estadisticas.
3. Elaborar materiales de difusion de la biblioteca y sus servicios.
4. Gestionar y atender los servicios de informacioén general y bibliografica, servicios de
acceso al documento, servicios automatizados y recursos y servicios electronicos de la
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biblioteca.

5. Mantener y actualizar bases de datos bibliograficas y catalogos.

6. Organizar el trabajo del personal auxiliar a su cargo.

7. Organizar y desarrollar actividades culturales y de promocion de la lectura.

8. Realizar actividades de formacion de usuarios.

9. Recopilar, gestionar, conservar, difundir y promocionar la coleccién local.

10. Desarrollar actividades de extension cultural y de cooperacion bibliotecaria.

11. Realizar tareas de seleccion y adquisicion de materiales para la biblioteca.

12. Atender servicios de préstamo interbibliotecario.

13. Cualesquiera otra funcién relacionada con las actividades propias de una Biblioteca.

- Comisiéon de Seleccion: La Comisién de Seleccidon estarda formada por tres
miembros, Presidente, Secretario y Vocal. Los miembros de la Comision de Seleccion
seran designados por la Concejal de Recursos Humanos, pudiendo designar también
asesores especialistas.

- Proceso de Seleccion: La Comision de Seleccion realizara a los aspirantes una Prueba
teorico-practica, sobre las funciones del puesto de trabajo al objeto de determinar la
adecuacion para el puesto de trabajo a desempefiar. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener al menos 5 puntos para ser seleccionado y para formar parte de la lista
de reserva, que se constituird para cubrir las posibles bajas durante el periodo de
contratacion.

- Tiempo y Forma de acreditar la titulaciéon académica y la experiencia requerida: La
titulacion académica se acreditard mediante la presentacion de copia del titulo expedido
por la Autoridad docente correspondiente, el resguardo de haber satisfecho los derechos
de su expedicion o certificacion de la Secretaria del organismo docente correspondiente.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la
correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la
homologacion.

La experiencia profesional en la Administraciéon Publica se acreditara mediante
presentacion de certificacion expedida por el Organismo en el que el aspirante haya
prestado sus servicios o, en su defecto, mediante contrato de trabajo acompanado de
informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Si en el certificado o en el contrato de trabajo no quedase acreditada de forma
clara la experiencia requerida, serd necesario presentar para que se valore la experiencia,
certificado de la entidad en que se haya prestado los servicios, especificando que se ha
trabajado como Técnico en Bibliotecas publicas. En caso de discrepancia entre el
contrato de trabajo y el informe de vida laboral, prevalecera lo recogido en el informe de
vida laboral.
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Los aspirantes remitidos por el SEF deberan presentar en el Ayuntamiento de
Cieza, la carta de presentacion emitida por el Servicio Publico de Empleo y la
documentacioén acreditativa de la titulacion académica, experiencia y la formacion
requerida, en el plazo de 3 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
carta de presentacion emitida por el SEF.

- Contratacion: Se contratard al aspirante que obtenga la puntuacién mas alta. La
Comision de Seleccion realizard una lista de reserva por orden de puntuacion en el
proceso selectivo, para cubrir las posibles bajas que puedan producirse durante el periodo
de contratacion y para atender las necesidades de personal técnico en el Servicio de
Bilioteca y Archivo municipal.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

ASUNTOS DECLARADOS DE URGENCIAS

(1* U)
APROBACION DE CONVENIO DE COLABORACION NO NOMINATIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE CIEZA CON EL PROYECTO PROMOVIDO POR AFEMCE
SALUD MENTAL. CIEZA Y SU COMARCA DENTRO DE LA CONVOCATORIA
DE AYUDAS ECONOMICAS PARA EL REFUERZO DE LA EMPLEABILIDAD DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD “UNO A UNO” — PROGRAMA ESTATAL FSE+
DE INCLUSION SOCIAL 2023-2024. Expediente 928645K

Previa ratificacion de la urgencia, por unanimidad de sus miembros asistentes a la
sesion, se somete a la Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta de la concejala
delegada de recursos humanos:

“A la vista de la solicitud presentada por AFEMCE SALUD MENTAL CIEZA Y
COMARCA en la que manifiesta su peticion de colaboracion del Ayuntamiento de Cieza
para el desarrollo de la parte practica de la Acciéon formativa de PROYECTO
SENDEROS: FORMACION EN OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO EN ENTORNOS URBANOS: JARDINERIA Y PINTURA DE
SENALACION + MOTIVACION Y HABILIDADES PRELABORALES, en el marco
de la convocatoria de ayudas econdmicas para el refuerzo de la empleabilidad de
personas con discapacidad “UNO A UNO” — PROGRAMA ESTATAL FSE+ DE
INCLUSION SOCIAL 2023-2024, y vista la Memoria justificativa de suscripcion de un
convenio de colaboracion para el desarrollo de la citada accion formativa, la Concejal que

AYUNTAMIENTO DE CIEZA
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suscribe, Concejal Delegada de Recursos Humanos, a la Junta de Gobierno Local eleva la
siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Aprobar la celebracion del convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de
Cieza y AFEMCE SALUD MENTAL CIEZA Y COMARCA para el desarrollo de la
parte practica de la Accion formativa de PROYECTO SENDEROS: FORMACION EN
OPERACIONES AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN ENTORNOS
URBANOS: JARDINERIA Y PINTURA DE SENALACION + MOTIVACION Y
HABILIDADES PRELABORALES en el marco de la convocatoria de ayudas
econdmicas para el refuerzo de la empleabilidad de personas con discapacidad “UNO A
UNO” — PROGRAMA ESTATAL FSE+ DE INCLUSION SOCIAL 2023- 2024 que esta
desarrollando  AFEMCE, con el fin de proporcionar una formacidén practica que
complemente las enseflanzas teodricas de los alumnos, con el objetivo de participar en
favorecer la insercion de los alumnos en el mercado laboral, en los términos siguientes:

ACUERDO DE COLABORACION NO NOMINATIVO DEL AYUNTAMIENTO DE
CIEZA CON EL PROYECTO PROMOVIDO POR AFEMCE SALUD MENTAL
CIEZA 'Y COMARCA DENTRO DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS
ECONOMICAS PARA EL REFUERZO DE LA EMPLEABILIDAD DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD “UNO A UNO” — PROGRAMA ESTATAL FSE+ DE
INCLUSION SOCIAL 2023-2024.

REUNIDOS

De una parte, D. JOSE GARCIA MARIN con DNI 74265033W, en
representacion de AFEMCE SALUD MENTAL CIEZA Y COMARCA con CIF
G73021107, con domicilio en C/ José de Larra 2, bajo. 30530, Cieza (Murcia), como
entidad beneficiaria del proyecto,

Y, de otra parte, D. TOMAS ANTONIO RUBIO CARRILLO con DNI 29040288
en representacion del AYUNTAMIENTO DE CIEZA con CIF P3001900D, en su
condicion de Alcalde, con domicilio en Plaza Mayor, 1, Cieza (Murcia, como entidad de
acogida,

Ambas partes, de comun acuerdo suscriben el presente convenio de colaboracion
para la acogida de personas en la fase Formacion en el puesto de trabajo que se enmarca
dentro de las actuaciones contempladas por el Proyecto promovido por AFEMCE
SALUD MENTAL CIEZA Y COMARCA en relacion a la Accion formativa de
PROYECTO SENDEROS: FORMACION EN OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO EN ENTORNOS URBANOS: JARDINERIA Y PINTURA DE
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SENALACION + MOTIVACION Y HABILIDADES PRELABORALES en el marco de
la convocatoria de ayudas econdémicas para el refuerzo de la empleabilidad de personas
con discapacidad “UNO A UNO” — PROGRAMA ESTATAL FSE+ DE INCLUSION
SOCIAL 2023-2024. Y a tales efectos:

ACUERDAN

1. La entidad Ayuntamiento de Cieza manifiesta su voluntad de colaborar con el proyecto
ejecutado por AFEMCE SALUD MENTAL CIEZA Y COMARCA dentro del “UNO A
UNO”- PROGRAMA ESTATAL FSE+ DE INCLUSION SOCIAL 2023-2024. de
Fundacion ONCE y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, mediante la acogida de
un maximo de 3 participantes, en la fase d¢ FORMACION EN EL PUESTO DE
TRABAJO, cuya formalizacién concreta se asocia al presente convenio a través de la de
la relacion modular realizada en la fase teorica.

2. La entidad AFEMCE SALUD MENTAL CIEZA Y COMARCA pone a disposicion
del proyecto dentro del programa "Uno a Uno” y de las personas participantes los
recursos y medios necesarios para llevar a cabo esta formacion en el puesto de trabajo,
sin recibir ninguna bonificacion econémica por acoger al participante.

3. La formacion tedrica requerida por la empresa para el desarrollo de la actividad se
corresponde con el programa formativo, ademas de capacidades complementarias
relacionadas con la ocupacién a las que hace referencia la formacion OPERACIONES
AUXILIARES DE MANTENIMIENTO EN ENTORNOS URBANOS: JARDINERIA Y
PINTURA DE SENALACION + MOTIVACION Y HABILIDADES
PRELABORALES.

4. El periodo del participante en la empresa constituye una actividad de naturaleza
formativa.

5. La empresa designa como tutor de esta fase de integracionformacion a Victor Manuel
Ortin Martinez, coordinador de la entidad que sera responsable (o persona en quien
delegue) de la formacién del participante durante el periodo del acuerdo, y permitira al
personal técnico del proyecto Senderos de Afemce "UNO A UNO", el acceso a la
empresa para el seguimiento, tutorizacidn, orientacidon como parte de los itinerarios
personalizados de activacion hacia el empleo.

6. Afemce contratard una poéliza de seguro que cubra posibles accidentes de las personas
beneficiarias durante el horario y calendario de formacidén en el puesto de trabajo y
costeard las responsabilidades econdmicas con el alta de los alumnos en la Seguridad
Social.
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La Secretaria General del Ayuntamiento de Cieza

7. El periodo de formacion en el puesto de trabajo objeto de este acuerdo constituye una
actividad de naturaleza formativa y tendrd una duraciéon de 100 horas, lo que supone un
porcentaje 33 % del programa formativo. El horario de las personas beneficiarias se
determinard por ambas partes, sin que el participante esté sujeto a jornada laboral
completa ni a remuneracion econémica alguna.
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8.- En las posibles divergencias o problemas que surjan en el desarrollo de la actuacion
sobre aspectos estrictamente formativos intervendra el equipo de trabajo de AFEMCE y
del proyecto “Uno a Uno” tratando de acercar posiciones y llegar a una solucion
consensuada.
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9. La entidad Ayuntamiento de Cieza autoriza también a través de este documento a que
su nombre y su condiciéon de entidad colaboradora pueda ser usado en publicidad por
parte del proyecto de la Convocatoria de Ayudas Econdémicas para el Refuerzo de la
Empleabilidad de Personas con Discapacidad “Uno a Uno” — PROGRAMA ESTATAL
FSE+ DE INCLUSION SOCIAL 2023-2024.
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En prueba de conformidad con todo lo expuesto y con la intencion de seguir
trabajando por la insercion de las personas con especiales dificultades de insercion,
ambas partes suscriben el presente acuerdo y se comprometen a incorporar los anexos
necesarios.”

Examinada la anterior propuesta asi como el expediente tramitado al efecto, la
Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros asistentes a la sesion, acuerda
prestarle su aprobacion.

Siendo las diez horas y veinte minutos, y no habiendo mas asuntos que tratar, por
el Sr. Presidente se declara finalizada la sesion, extendiéndose la presente acta, de la cual
yo, la Secretaria General de la Corporacion, DOY FE.-
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