ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA URGENTE CELEBRADA
POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CIEZA EL DIA 11 DE AGOSTO DE 2023

En la ciudad de Cieza, a once de agosto de dosemmititrés, siendo las
nueve horas y treinta minutos, se rednen en elnSaéd Sesiones de la Casa
Consistorial, bajo la Presidencia de la Sra. dofaiaMAngeles Ruiz Aniorte por
ausencia del Sr. Alcalde, don Tomas Antonio Rukaerillo, los Sres. Concejales,
don Manuel Martinez Lucas, don Francisco MartineztMez, dofia Maria Turpin
Herrera y dofia Maria de los Desamparados Belmoriemd; y el Secretario
Accidental de la Corporacién, don Bartolomé Buenbliartinez, al objeto de
celebrar sesion extraordinaria urgente de la Jdet&obierno Local en primera
convocatoria.

Por el Sr. Presidente, se declara abierta la sgssénprocede al examen de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia geskente sesion.

(1°)
MOTIVACION Y RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA
CONVOCATORIA DE LA PRESENTE SESION.

Seguidamente por el Sr. Presidente se procedectuaf la motivacion de
la urgencia de la convocatoria de la presente 1sesio

Efectuada la motivacion, la Junta de Gobierno Lgea unanimidad de los
asistentes a la sesidén acuerda ratificar la urgeseila convocatoria de la presente
sesion.

(2°)

EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE UN OFICIAL _DE OFICIOS
MULTIPLES DE LA ESPECIALIDAD DE ILUMINACION Y SONIDO. GEN-
RRHH/2023/234

Se somete a la Junta de Gobierno Local la siguignbpuesta de la
concejala delegada de recursos humanos:

“A la vista de la propuesta formulada por la Cgalcde Cultura en la que
pone de manifiesto la necesidad de contratar afieral0de Oficios Mdltiples de la
especialidad de lluminacion y Sonido para atendemdumulacién de tareas
existente en el Servicio de Cultura con motivoatedctividades de la Feria 2023 y
de la programacion cultural del 4° trimestre de asio y, atendiendo a la ausencia



de personal en la Bolsa de Trabajo de Oficial déci@¥ Mdltiples de la
especialidad de lluminacion y Sonido constituidaliawete pruebas selectivas y a la
necesidad y urgencia de la seleccion de persomalgoaposterior contratacion, la
Concejal Delegada de Recursos Humanos del ExcmantAsniento de Cieza, M.
Angeles Ruiz Aniorte, eleva a la Junta de Gobidracal del Ayuntamiento de
Cieza la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

Que se proceda a la seleccion de un Oficial dei@3fiMultiples de la
especialidad de lluminacién y Sonido de entre lscritos en la Oficina del
Servicio Regional de Empleo y Formacion de Ciez&HS$S mediante la
presentacion de Oferta de Empleo Genérica, parposterior contratacion por
acumulacion de tareas, de acuerdo con los sigsienterios:

[ Requisitos de los candidatos/as:

1. Ser espafiol o siendo nacional de otro Estadoplaulo establecido en el art. 57,
aptdo. 1, 2 y 3 de la Ley 7/2007, de 12 de abei,Estatuto Basico del Empleado
Puablico. En este ultimo caso, debera acreditarslomiinio escrito y hablado del
idioma castellano.

2. Poseer la capacidad funcional para el desengbeias tareas propias del puesto
de trabajo.

3. Tener cumplidos 16 afios de edad y no excedesy @aso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

4. No haber sido separado mediante expedienteplisoio del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o dedimanos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autonomas, nirkallahabilitado absoluta o
especialmente para empleos o cargos publicos pmiumon judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o paraegjfunciones similares a las
gue desempefiaban, en el caso del personal laborel,que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de Bstado, no hallarse inhabilitado o
en situacion equivalente ni haber sido sometido aacién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los migérosnos, el acceso al empleo
publico.

5. Estar en posesion del titulo de Graduado Esc@aaduado en Educacién
Secundaria Obligatoria, FP1 o equivalente. Si falaition académica que se
acredita, esta relacionada con las funciones destpude trabajo: electricidad,
electrénica, produccion audiovisual, imagen y son@lc., no sera preciso acreditar
experiencia profesional.

Si la titulacién académica que se acredita, noretag&ionada con las funciones del
puesto de trabajo, se requerird ademas acredtariercia profesional de 1 afio en
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puestos de trabajo con cometidos similares.
Forma de acreditar la titulacion académica y |zeeencia profesional.

La titulacion académica se acreditard medianprdaentacion de copia del
titulo expedido por la Autoridad docente correspemnie, el resguardo de haber
satisfecho los derechos de su expedicion o cextifim de la Secretaria del
organismo docente correspondiente.

La experiencia profesional se acreditara

Para trabajadores por cuenta ajena, la expesiesgciacreditara mediante
contrato de trabajo o documento admisible en derecue acredite
fehacientemente la profesion y la categoria labarmmpafado de informe de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de lausegd Social. Si en estos
documentos no quedase acreditado de forma clardumeiones o contenido del
puesto de trabajo, sera necesario presentar paras@uwalore la experiencia,
certificado de la entidad en que se haya prestasisédrvicios especificando las
funciones o tareas realizadas. En caso de disaepamntre el contrato de trabajo y
el informe de vida laboral, prevalecera lo recogdcel informe de vida laboral.

Para trabajadores autonomos, la experiencia sedit@ mediante
certificacion de la Tesoreria General de la Segdriflocial de los periodos de alta
en la Seguridad Social en el régimen especial o gjueda claro que la actividad
desarrollada esta relacionada con el puesto dajdrah efectos de comprobar la
relacion con el puesto de trabajo, sera necesariordsentacion de documento
acreditativo de la actividad desarrollada (impresa®rtificaciones de la AEAT o
certificacion de Colegios Profesionales Oficialesdonde queda reflejada la
actividad desarrollada.

Para computar la experiencia se tendréa en cugidanada laboral reflejada
en el informe de vida laboral, por tanto, cuanddrage de contratos a tiempo
parcial, se puntuara segun los dias cotizados eiddalaboral. No se computaran
los periodos de tiempo inferiores al mes. Los asp&s remitidos por el SEF
deberan presentar en el Ayuntamiento de Ciezaarta e presentacion emitida
por el Servicio Publico de Empleo, y la documeritaccreditativa de la titulacion
académica y/o experiencia requerida, en el plazdb dias habiles a contar desde el
dia siguiente a la recepcion de la carta de prasiént emitida por el Servicio
Publico de Empleo.

[1 Proceso de Seleccion:



La Comision de Seleccion realizara a los aspisantea prueba tedrico-
practica, sobre las funciones del puesto de trabhjobjeto de determinar la
adecuacion para el puesto de trabajo a desemdiaalorara fundamentalmente
el conocimiento de las funciones del puesto deajoallos conocimientos técnicos,
la trayectoria profesional y el conocimiento sdlaeinstalaciones municipales. Se
valorard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obt@énenenos un 5 para ser
contratado y para formar parte de la lista de veser

[1 Comision de Seleccion:

La Comision de Seleccion estara formada por tresnbros, Presidente,
Secretario y Vocal. Los miembros de la ComisionSeéeccion seran designados
por la Concejal de Recursos Humanos, pudiendo msitambién asesores
especialistas.

Se contratara al aspirante que obtenga la puGiuatas alta.

La Comision de Seleccion realizard una lista deerma por orden de
puntuacion en el proceso selectivo, para cubriptasbles bajas y necesidades que
puedan producirse en el Servicio de Cultura hdsta de diciembre de 2023.”

Examinada la anterior propuesta, asi como el eeptx tramitado al
efecto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidadus miembros asistentes a la
sesion, acuerda prestarles su aprobacion.

(3°)

CONTRATACION DE LA ACTUACION MUSICAL EN CONCIERTO E
MOJINOS ESCOCIOS Y JOSE ANTONIO ABELLAN, AL OBJET®E
DESARROLLAR LA PROGRAMACION PARA LA FERIA Y FIESTASDE
SAN BARTOLOME 2023. GEN-CTTE/2023/98

Se somete a la Junta de Gobierno Local la sigui@nbpuesta de la
concejala delegada de contratacion:

“La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento deez@ en sesion
celebrada con fecha 4 de agosto de 2023, acord@rinéxpediente para la
contratacion, en procedimiento negociado sin piglad y tramitacion ordinaria,
del contrato de la ACTUACION MUSICAL EN CONCIERTOEDMOJINOS
ESCOCIOS Y JOSE ANTONIO ABELLAN, al objeto de desdar la
PROGRAMACION PARA LA FERIA Y FIESTAS DE SAN BARTOLME
2023.
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ATENDIDO: que conforme a lo establecido en la slda 12 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares que rigedatratacion, la prestacion del
contrato serd encomendado a un empresario detefminEOSE ANTONIO
ABELLAN HERNANDEZ, con DNI: 01109924J, al contar erclusividad con la
representacion de los citados artistas.

CONSIDERANDO: que por parte del Departamento det@tacion de
este ayuntamiento se procedi6 a la invitacion hallwitador para que presentara
oferta.

ATENDIDO: que el Departamento de Contratacion ske éyuntamiento,
a la vista de la oferta presentada por JOSE ANTOABELLAN HERNANDEZ,
acord6 admitir la oferta presentada, y proponelrglano de contratacion al
licitador JOSE ANTONIO ABELLAN HERNANDEZ, con DNI01109924J, para
la adjudicacion del contrato de la “ACTUACION MUSAC EN CONCIERTO
DE MOJINOS ESCOCIOS Y JOSE ANTONIO ABELLAN, al ohbje de
desarrollar la PROGRAMACION PARA LA FERIA Y FIESTA®E SAN
BARTOLOME 2023”, de acuerdo con su oferta presemtad

CONSIDERANDO lo dispuesto en la clausula 19 dédd de Clausulas
Administrativas Particulares y en los articulos.B50151.1 de la LCSP, es por lo
que, a la Junta de Gobierno Local, como érganmdeatacion, elevo la siguiente

PROPUESTA DE ACUERDO

1°.- Aceptar la propuesta de adjudicacion del Biapgento de Contratacion
relativa a la “ACTUACION MUSICAL EN CONCIERTO DE MONOS
ESCOCIOS Y JOSE ANTONIO ABELLAN, al objeto de desdar la
PROGRAMACION PARA LA FERIA Y FIESTAS DE SAN BARTOLME
2023".

2°.- Adjudicar el contrato de la “ACTUACION MUSICA EN
CONCIERTO DE MOJINOS ESCOCIOS Y JOSE ANTONIO ABELNA al
objeto de desarrollar la PROGRAMACION PARA LA FERM FIESTAS DE
SAN BARTOLOME 2023", a JOSE ANTONIO ABELLAN HERNANBEZ, con
DNI: 01109924J por el precio de VEINTIDOS MIL NOVEENTOS NOVENTA
EUROS (22.990,00 €), correspondiendo la cantidati9d@00,00 € al precio base y
3.990,00 € al 21% del IVA; todo ello de conformidamh su propuesta y con el
Pliego de condiciones que rige la contratacion.

3°.- Nombrar responsable del contrato al Respdmsdél Servicio de
Cultura, a quien le corresponderan las funcionegbksidas en la clausula 62 del
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Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

4°- Que se notifigue este acuerdo al Unico tictay adjudicatario,
requiriéndole, para que, dentro de los quince lodddles siguientes a contar desde
la fecha de recepcion de dicha notificacion, sbacal contrato en formalizacidon
de la adjudicacion.

5°.- Facultar a la Concejala Delegada de Fespgos que, en nombre y
representacion de este Ayuntamiento, proceda drr@a fdel correspondiente
contrato en formalizacion de la adjudicacion.

6°.- Publicar la presente adjudicacion en el pe€li contratante, tal y como
establece el articulo 151.1 de la Ley 9/2017, de &ioviembre, de Contratos del
Sector Publico.”

Examinada la anterior propuesta, asi como el eeptx tramitado al
efecto, la Junta de Gobierno Local, por unanimidadus miembros asistentes a la
sesion, acuerda prestarles su aprobacion.

Siendo las nueve horas y cuarenta minutos, y niethdd mas asuntos que
tratar, por el Sr. Presidente se declara finalizedasesion, extendiéndose la
presente acta, de la cual yo, el Secretario Actidlele la Corporacion, DOY FE.-

EL ALCALDE EL SECRETARIO



